~ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
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CNPJ 07.340.643/0001-23

EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022

PREAMBULO

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Carmo do Cajuru dos Servidores -
PREVCARMO, com sede na Rua Dona Santa, numero 11 — Carmo do Cajuru/MG - CEP
35.557-000, CNPJ n°. 07.340.643/0001-23, por intermédio de seu Pregoeiro e Equipe de
Apoio, torna publico aos interessados a abertura do Procedimento Licitatério n® 002/2022, na
modalidade Pregado Presencial n°® 001/2022, do tipo "MENOR PRECO" com critério de
julgamento do tipo MENOR PRECO GLOBAL, que reger-se-a pelas disposigbes da Lei
Federal n® 10.520/2002, Lei Complementar n°® 123/2006 e subsidiariamente a Lei Federal n°
8.666/93, e suas alteragbes, e demais condicdes fixadas neste instrumento convocatério e

Seus anexos.

Os trabalhos serao conduzidos Neusa Silva de Souza, designada Pregoeira, e integrardo a
Equipe de Apoio os servidores, Samara Sanglard Calgado Reis e Diego Antunes da Silveira,

designados pela Portaria n°. 419/2021, publicada em 06 de janeiro de 2021.

O credenciamento, entrega dos envelopes de Propostas de Pregcos e os Documentos de
Habilitacdo definidos neste edital e seus anexos, deverdo ser entregues no local, data e

horarios seguintes:

CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES DE PROPOSTA/DOCUMENTAGAO
Data: 12/04//2022, as 09:00 horas.

Local: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Carmo do Cajuru dos
Servidores - PREVCARMO

ABERTURA DA SESSAO OFICIAL DO PREGAO PRESENCIAL

Data: 12/04/2022, as 09:00 horas.

Local: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Carmo do Cajuru dos
Servidores - PREVCARMO
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| - OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para
prestagao de servigos de fornecimento de licenga de uso de locagao de software integrado e
modularizado para gestdo previdenciaria contemplando: implantagdo, treinamento,
manutencdo e suporte nas areas de: Contabilidade, Orcamento, Tesouraria, Patriménio,
Compras, Licitacao, Almoxarifado, Folha de Pagamento de Ativos, Folha de Pagamento de
Aposentados e Pensionistas, Protocolo, Cadastramento e Arrecadagcdo, Concessao e
Simulacdo de Beneficios, Execu¢do de Obras e Servicos de Engenharia, Portal da
Transparéncia, Web Site, Geragdo para prestagdo de Contas ao TCE — MG (SICOM)
englobando os modulos: Folha de Pagamento, Acompanhamento Mensal, Balancete,
DCASP, Edital e Execucao de Obras e Servicos de Engenharias; com disponibilizagdo de
Aplicativo Personalizado{APLICATIVO MOVEL (SMARTPHONES, TABLETS) PARA USUARIOS
SEGURADOS/BENEFICIARIOS EM PLATAFORMA ANDROID E I0S} objetivando atender as

necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Carmo do Cajuru
dos Servidores - PREVCARMO, conforme detalhamento no Termo de Referéncia, Anexo |,

deste edital.

Il - AREA SOLICITANTE

2.1. Diretoria Executiva do PREVCARMO.

Il - CONSULTAS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES

3.1. Copia deste instrumento convocatério estara disponivel, e podera ser obtida pelos
interessados, no Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Carmo do Cajuru
dos Servidores - PREVCARMO, nos horarios de 07:30 as 16:00 h, de segunda a sexta-feira,
na sede do PREVCARMO - telefone: (37) 3244-1321 ou podera ser solicitado através do e-

mail prevcarmo@carmodocajuru.mg.gov.br

3.2. Os esclarecimentos serao efetuados pelo Pregoeiro através de e-mail, telefone ou
diretamente no PREVCARMO.

3.3. Impugnacgdes aos termos do edital poderéo ser interpostas por qualquer cidadao, até 5

(cinco) dias uteis, e por licitantes, até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para
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recebimento das propostas, mediante peticdo a ser enviada para o e-mail
prevcarmo@carmodocajuru.mg.gov.br, ou protocolizadas no Departamento de Licitagao,
dirigidas ao Pregoeiro do municipio, que devera decidir sobre a peticdo no prazo de 24

(vinte e quatro) horas, auxiliado pelo setor técnico competente.

3.3.1. A petigao devera ser assinada pelo cidadao ou pelo licitante, acompanhada de cdpia
de seu documento de identificagdo e CPF, ou pelo representante legal ou credenciado do
licitante, com indicagdo de sua razéo social, niumero do CNPJ e endereco, do documento de
identificagdo e CPF do signatario e comprovante do poder de representagao legal (contrato
social, se so6cio, contrato social e procuragdo, se procurador, somente procuragcido, se

publica).

3.3.2. Os documentos citados no subitem 3.3.1 poderao ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente, ou pelo Pregoeiro, ou

publicagdo em 6rgao da imprensa oficial.

3.4. O PREVCARMO nao se responsabilizara por impugnacdes enderegadas por outras
formas ou outros enderecos eletrénicos, e caso nao tenha sido acusado recebimento pelo

Pregoeiro, e que, por isso, sejam intempestivas.

3.5. Caso seja acolhida a impugnacgao contra o ato convocatorio, sera designada nova data
para a realizacdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a

formulagao das propostas, conforme art. 21, § 4°, da Lei 8.666/93.

3.6. A decisdo do Pregoeiro sera enviada ao impugnante por e-mail, e sera divulgada no

quadro de avisos para conhecimento de todos os interessados.

3.7. Decaira do direito de impugnar os termos do edital, o interessado que nao o fizer até as
17 (dezessete) horas do segundo dia util que anteceder a data de realizagdo da Sesséo

Publica do Pregéo.

IV - CONDICOES DE PARTICIPAGAO

4.1. Poderéo participar da presente licitagdo as pessoas juridicas:

4.1.1. que atendam a todas as exigéncias deste edital, inclusive quanto a documentacéo

constante deste instrumento e seus anexos;
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4.1.2. cujo objeto social, expresso no contrato social ou estatuto em vigor, seja pertinente e

compativel com o objeto desta licitagao.

4.2. Participarao da Sessao Oficial do Pregao Presencial os representantes efetivamente

credenciados.
4.3. Nao poderao participar da presente licitacdo as pessoas juridicas:

4.3.1. suspensa de participar em licitacdo e impedida de contratar com a administracédo

publica direta ou indireta;

4.3.2. declarada inidbnea para licitar ou contratar com quaisquer 6rgaos da Administracado
Publica;

4.3.3. com faléncia decretada e execugao patrimonial;
4.3.4. enquadrada nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666/93.

4.4. A observancia das vedagdes do item anterior é de inteira responsabilidade do licitante

que, pelo descumprimento, sujeita-se as penalidades cabiveis.

V - DA PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

5.1. A Microempresa - ME e a Empresa de Pequeno Porte - EPP deverao apresentar toda a
documentacao exigida para a habilitagdo, inclusive os documentos comprobatérios da

regularidade fiscal, mesmo que estes apresentem alguma restricao.

5.1.1. Havendo alguma restrigdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que a
proponente for declarada a vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério
da Administragdo Publica, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito

de certiddo negativa.

5.2. A ndo-regularizacdo da documentagdo no prazo previsto no subitem 5.1.1, implicara

decadéncia do direito a contratacédo, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 81 da Lei
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n° 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragcdo convocar para nova
sessao publica os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para contratacao, ou

revogar a licitagao.

5.3. Sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, entendendo-se por empate aquelas
situagdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno
porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada
e desde que a melhor oferta inicial ndo seja de uma microempresa ou empresa de pequeno

porte.
5.4. Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

5.4.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacao

em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

5.4.2. Nao ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma do subitem 5.4.1, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem

na hipétese do subitem 5.3, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

5.4.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontre no intervalo estabelecido no subitem 5.3, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor

oferta.

5.4.4. Na hipotese da nao-contratacdo nos termos previstos acima, o objeto licitado sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame, em sessao publica,

apos verificagdo da documentagao de habilitacao.

5.4.5. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada
para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento
dos lances, sob pena de preclusao.

5.4.6. As licitantes que invocarem a condicdo de microempresas ou empresas de pequeno
porte para fins de exercicio de quaisquer dos beneficios de que trata a LC n°® 123/2006,
deverdo apresentar, no ato do credenciamento para comprovacdo de tal condigdo, a

Certidao Simplificada emitida pela Junta Comercial ou Registro Civil das Pessoas Juridicas.
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VI - DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

6.1. A licitante devera se apresentar para credenciamento junto ao Pregoeiro, no dia, horario
e local designados para recebimento dos envelopes,devendo estar munido dos seguintes

documentos:

a) tratando-se de representante legal, o estatuto social, contrato social ou outro instrumento
de registro comercial, registrado na Junta Comercial, no qual estejam expressos seus

poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura;

b) tratando-se de procurador, a procuragao por instrumento publico ou particular, com firma
reconhecida em cartério, da qual constem poderes especificos para formular lances,
negociar preco, interpor recursos e desistir de sua interposicao e praticar todos os demais
atos pertinentes ao certame (Anexo lll), acompanhado do correspondente documento,

dentre os indicados na alinea "a", que comprove os poderes do mandante para a outorga.

6.1.1. O representante legal ou o procurador deveréo identificar-se exibindo documento

oficial de identificagdo que contenha foto.

6.1.2.Copia de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

6.1.3.Declaracédo dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagcdo, a
teor do art. 4°, inciso VII, da lei federal n° 10.520, de 17.07.2002 (Anexo V).

6.1.4. Em se tratando de Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP, a
comprovacao desta condicdo sera efetuada mediante Certiddo Simplificada emitida pela
Junta Comercial ou Cartério de Registro de Pessoas Juridicase Declaragdo de Micro
Empresa ou Empresa de Pequeno Porte (Anexo V),sob pena de nao aplicacdo dos efeitos
da Lei Complementar n° 123/2006.

a)A certiddo apresentada tera obrigatoriamente que ter sido emitida nos ultimos 60

(sessenta) dias anteriores a data de sua apresentacao.

6.2. Os documentos acima mencionados para efeito de credenciamento deverdo ser

apresentados fora dos envelopes.
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6.3. A nao apresentacao ou incorre¢do de quaisquer dos documentos de credenciamento
impedira a participacao do representante da licitante na sessao, para fins de apresentacao

de lances.

6.4. Cada licitante credenciara apenas um representante que sera o Unico admitido a intervir
nas fases do procedimento licitatério e a responder, para todos os atos e efeitos previstos

neste edital, por sua representada.

6.5. Nao sera admitida a participacdo de um mesmo representante para mais de uma

empresa licitante.

6.6. O representante podera ser substituido por outro devidamente credenciado.

6.7. O credenciamento do licitante ou de seu representante legal junto ao Pregoeiro implica
a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungao de sua capacidade legal para

realizagdo das transagdes inerentes ao Pregao Presencial.

6.8. Declarado encerrado o procedimento de credenciamento, ndo mais sera admitida a

participacéo de outras proponentes.

VI - DA APRESENTAGAO DOS ENVELOPES

7.1. Cada licitante devera apresentar dois conjuntos de documentos, a saber: “Proposta de

Preco” e “Habilitacao”.

7.2. Os conjuntos de documentos relativos a proposta de preco e a habilitacdo deverao ser
entregues ao Pregoeiro na abertura da sessao publica deste pregdo, em envelopes
distintos, colados e indevassaveis, rubricados no fecho, identificados com a razdo social e
endereco do licitante, o nimero e objeto da licitacdo e, respectivamente, os titulos dos
conteudos "Proposta de Preco" e "Documentos de Habilitacdo", na forma dos incisos | e Il a

seqguir:

| - Envelope contendo os documentos relativos a Proposta de Precos:

ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA DE PRECOS
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CARMO DO
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CAJURU- PREVCARMO
PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022- PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022
RAZAO SOCIAL E ENDEREGO DO LICITANTE

Il - Envelope contendo os Documentos de Habilitagao:

ENVELOPE N° 2 -DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MUNICIO DE
CARMO DO CAJURU - PREVCARMO

PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022 - PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022

RAZAO SOCIAL E ENDEREGO DO LICITANTE

7.3. Podera o licitante encaminhar os envelopes por via postal ou por representante nao
credenciado, ficando o licitante obrigado a apresenta-los até a hora e data estabelecida no

preambulo, e na forma do item 7.2 deste edital.

7.4. A participagcao na forma do item 7.3 impede a apresentacdo de lances por parte do

licitante.

VIl - DA PROPOSTA DE PRECO

8.1. Sao requisitos da proposta de preco:

a) Ser apresentada em papel timbrado da empresa, em uma via, redigida em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, com suas paginas
numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrbées ou entrelinhas, contendo o

numero e a modalidade da licitacdo deste edital;

b) Indicar a razao social da empresa licitante, CNPJ, endereco, numero de telefone, numero

de fax, endereco eletrénico (e-mail) e dados bancarios;

c) Descrigdo completa e detalhada do software integrado cotado, de acordo com o presente

Edital, fazendo alusao, inclusive, ao Termo de Referéncia (Anexo I);
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c.1)Nao serao aceitas as Propostas em que a descrigao estiver divergente. As propostas
que apresentarem especificacoes diferentes das contidas no edital serdo imediatamente

desclassificadas, ainda que estejam se referindo ao mesmo produto.

d) Conter a assinatura do representante legal da empresa ou procurador, devidamente

identificado e qualificado;

e) Ser elaborada, preferencialmente, nos moldes do Anexo Il deste edital, ou em modelo

préprio, desde que contenha todas as informacodes ali previstas;

f) Ser cotada obrigatoriamente em moeda corrente nacional, em algarismo, utilizando
apenas duas casas decimais apds a virgula (Lei Federal n°. 9.069/95), apurado a data de

sua apresentagao, sem inclusao de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria;

g) No preco proposto, que constituira a unica e completa remuneragdo da prestacao dos
servigos, deverdo ser computados o lucro e todos os custos, inclusive impostos diretos e
indiretos, obrigacdes tributarias, trabalhistas e previdenciarias, bem como quaisquer outras
obrigagdes inerentes a execugao do objeto, ndo sendo admitidos pleitos de acréscimos a

qualquer titulo.

h) Prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua

apresentagao, conforme art. 64, § 3° da Lei n°® 8.666/93;

h.1) Caso esse prazo nao esteja expressamente indicado na proposta, 0 mesmo sera

considerado como aceito para efeito de julgamento.

8.2. Toda a especificagao estabelecida para o objeto sera tacitamente aceita pelo licitante,

no ato da entrega de sua proposta comercial.

8.3. O encaminhamento da proposta de preco pressupde pleno conhecimento e atendimento

as exigéncias de habilitagcdo previstas no edital.

IX-DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

9.1. Os documentos necessarios a habilitagdo poderdao ser apresentados em original, por
qualquer processo de coépia autenticada por cartério competente ou por servidor da

administragao publica, ou publicagdo em 6rgéo da imprensa oficial.
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9.2. O licitante devera apresentar os seguintes Documentos para habilitar-se na presente

licitagc&o, relacionados a seguir:
9.2.1. DOCUMENTAGAO RELATIVA A HABILITAGAO JURIDICA

a) Registro Comercial no caso de empresa individual;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e alteragdes em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedade comercial e, no caso de sociedade por agdes,
acompanhado do documento de eleigcdo de seus administradores;

c) Inscricdo do Ato Constitutivo no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da
Diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo

Orgao competente, quando a atividade assim o exigir.
9.2.2. DOCUMENTAGAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL
a) Prova de inscrigcdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante
apresentagao de Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria-

Geral da Fazenda Nacional;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentagcado de certiddo emitida pela Secretaria competente do Estado, bem

como o comprovante de inscrigdo estadual;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante
mediante apresentacao de certiddo emitida pela Secretaria competente do Municipio, bem

como o comprovante de inscrigdo municipal,

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,

emitida pela Caixa Econémica Federal;
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f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentagao de certidao negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagado das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452,
de 1° de maio de 1943.

9.2.3. DOCUMENTAGAO RELATIVA A QUALIFICAGAO TECNICA
a) Atestado(s) de Capacidade Técnica-Operacional, fornecido por pessoa juridica de direito

publico ou privado, comprovando a prestagcdo de servico de maneira satisfatéria e a

contento ou vulto similar com o objeto da presente licitacio;

b) Certificado de registro do software no INPI em nome da empresa licitante.

c) Comprovagao que possui ao menos um profissional graduado da area de tecnologia da
informacao que sera responsavel pelo pleno funcionamento sistema, suporte e corregao de
anomalias. A comprovagao podera ser feita por meio do diploma/certificado de conclusao do
curso. O licitante devera comprovar vinculo com o profissional, por contrato social da
licitante, no caso de sécio; Por carteira de trabalho com registro da licitante ou livro de
registros, no caso de funcionario ou por contrato de prestagcao de servicos autbnomos com

firma reconhecida das assinaturas do contratante e do contratado.

9.2.4. DOCUMENTAGAO RELATIVA A QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, com emissao inferior a 30 (trinta) dias da data da abertura do certame, se outro
prazo nao constar do documento.

b) Caso a certidao de faléncia ndo tenha abrangéncia aos processos judiciais de faléncia
eletrénicos, devera a licitante emitir a competente certiddo que conste a abrangéncia dos

processos judiciais eletrénicos

9.2.5. DECLARAGOES

a) Declaragao que se encontra desimpedida de participar da licitagéo, obrigando-se, ainda, a
declarar, sob as penalidades cabiveis, a superveniéncia de fato impeditivo da habilitagao,

conforme artigo 32, paragrafo 2°, Lei n°. 8.666/1993 (Anexo VII);

b) Declaragdo que nao possui em seu quadro funcional, menores de dezoito anos, em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de quatorze anos em qualquer
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trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, conforme Lei 9.584 de 27/10/1999, DOU de
28/10/1999 (Anexo VIII).

9.3. DISPOSIGOES GERAIS RELATIVAS A DOCUMENTAGAO

9.3.1. Os documentos necessarios a participacdo na presente licitagdo poderdo ser

apresentados em original, por _qualquer processo de cépia autenticada por cartério

competente ou por_servidor do municipio, ou por meio de publicacdo em 6rgédo da

imprensa oficial, com excegéo dos extraidos via internet.

9.3.2. Os documentos acima descritos deverdo estar com vigéncia plena até a data fixada

para a abertura do Envelope |, ou seja, todos os documentos deverao estar atualizados.

9.3.3. Toda documentagao solicitada devera estar em nome do proponente e,
preferencialmente, com numero do CNPJ e com o endereco respectivo, sob pena de

inabilitacdo, observando ainda o que segue, conforme preceitua a legislacao vigente:

a) se o proponente for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;

b) se o proponente for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos

somente em nome da matriz.

9.3.4. Os documentos nao poderado ser substituidos por qualquer tipo de protocolo, ou
apresentados por meio de fitas, discos magnéticos, filmes ou copias em fac-simile, mesmo
autenticadas, admitindo-se fotos, gravuras, desenhos, graficos ou catalogos apenas como

forma de ilustracido das propostas de precos.

9.3.5. Os documentos necessarios a participacdo na presente licitagdo, compreendendo
aqueles referentes a proposta de preco e a habilitagdo, além de seus anexos, deverao ser

apresentados no idioma oficial do Brasil.

9.3.6. O Pregoeiro e a Equipe de Apoio efetuardo consulta ao site da Receita Federal na
internet para certificagdo sobre a regularidade da inscricdo da empresa no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, em observancia a Instrugdo Normativa da RFB n°
1634, de 06/05/2016, confirmando, ainda, a autenticidade dos demais documentos extraidos

pela internet, junto aos sites dos 6rgaos emissores, para fins de habilitagao.
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9.3.7. Os documentos que ndo possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo érgao

expedidor ou pelo edital, deverao ser datados dos ultimos 60 (sessenta) dias

anteriores a data de sua apresentacao.

9.3.8. Uma vez incluido no processo licitatorio, nenhum documento sera devolvido, salvo se

original a ser substituido por cépia reprografica autenticada.

X - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

10.1. No horario e local indicados no predmbulo, sera aberta a sessdo de processamento do

Pregéo, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame.

10.2. Apods os respectivos credenciamentos e identificagao dos representantes das licitantes,
o0 Pregoeiro declarara aberta a sessdo do Pregdo, dando-se inicio ao recebimento dos

envelopes contendo a Proposta de Precos e os Documentos de Habilitag&o.

10.3. Iniciada a abertura do primeiro envelope proposta, estara encerrado o credenciamento

€, por consequéncia, a possibilidade de admissao de novos participantes no certame.

10.4. Abertos os envelopes de Propostas de Precos, estas serdo analisadas verificando-se o
atendimento a todas as especificacdes e condigcbes estabelecidas neste edital e em seus
anexos, sendo imediatamente desclassificadas aquelas que estiverem em desacordo.
10.4.1. No tocante aos precos, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddao das
operacgdes aritméticas que conduziram ao valor total orcado, procedendo-se as corregdes no
caso de eventuais erros, tomando-se como corretos os precos unitarios. As correcoes
efetuadas serao consideradas para apuracao do valor da proposta.

10.4.2. Sera desclassificada a proposta que:

a) Nao se refira a integralidade do objeto cotado;

b) Apresente precos simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os

precos de mercado, superestimados ou manifestamente inexequiveis, assim

considerados nos termos do disposto no § 3° do art. 44 e inciso | e Il do art. 43, da Lei
Federal n° 8.666/93;
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¢) Nao cumpra prazos e demais exigéncias estabelecidas em diligéncias ou no edital;

d) Nao atenda as exigéncias do instrumento convocatério ou das diligéncias.

10.5.As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com

observancia dos seguintes critérios:

10.5.1. selecdo da proposta de menor prego e das demais que tenham valores sucessivos e
superiores em até 10% (dez por cento) a proposta de menor prego, para que seus autores

participem dos lances verbais;

10.5.2. se nao houver no minimo 3 (trés) propostas de pregos nas condigbes definidas no
subitem anterior, o Pregoeiro classificara as melhores propostas subsequentes, até o
maximo de 3 (trés), para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que

sejam os precos oferecidos nas propostas apresentadas.

10.6. O Pregoeiro convidara individualmente os proponentes selecionados a formular lances
de forma sequencial, a partir da proposta de maior preco e os demais em ordem

decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de pregos.
10.6.1. A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢cdo na ordenagao de
lances em relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicao

completa da ordem de lances.

10.7. A cada nova rodada sera efetivada a classificagdo momentanea das propostas, o que

definira a sequéncia dos lances seguintes.

10.8. Serao realizadas tantas rodadas de lances verbais quantas se fagam necessarias.

10.9. Nao serdo aceitos lances verbais com valores irrisérios, incompativeis com o valor

orcado.

10.10. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a proponente

desistente as penalidades cabiveis.
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10.11. Caso nao se realize lances verbais, serdo verificados a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacio, hipétese em que o
Pregoeiro podera negociar diretamente com a proponente para que seja obtido melhor

prego.

10.12. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro,
implicara na excluséo do licitante da etapa de lances verbais e na manutencédo do ultimo

preco apresentado pelo licitante, para efeito de posterior ordenacao das propostas.

10.13. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa
etapa declinarem da formulacdo de lances.

10.14. Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas selecionadas e nao
selecionadas para a etapa de lances, na ordem crescente dos valores, considerando-se

para as selecionadas o ultimo prego ofertado.

10.15. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro decidira

acerca da aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor.

10.16. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a

reducéo do preco.

11.17. Apds a negociagao, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor

preco, decidindo motivadamente a respeito.

10.18. A aceitabilidade sera aferida a partir dos pregos de mercado vigentes na data da
apresentagdo das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo 6rgéo licitante,

que sera juntada aos autos por ocasido do julgamento.

10.19. Considerada aceitavel a oferta de menor prego global, sera aberto o envelope

contendo os documentos de habilitacdo de seu autor.

10.20. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste edital, a

licitante sera habilitada e declarada vencedora do certame.

10.21. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a
habilitacdo, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor preg¢o, negociara com o

proponente, decidira sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condi¢cbes
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de habilitagao e assim sucessivamente, até a apuragao de uma oferta aceitavel em razao de

atender aos requisitos de habilitagdo, caso em que sera declarado vencedor.

10..22. Da sessao lavrar-se-a Ata circunstanciada, na qual serao registrados todos os atos
do procedimento e as ocorréncias relevantes, e que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro,
Equipe de Apoio e pelos licitantes credenciados. Os envelopes das demais proponentes
ficardo de posse da Administragdo que os devolvera apds atendimento do objeto licitado ou

os incinerara caso nao sejam retirados no prazo a ser fixado pelo Pregoeiro.

10..23. Decididos os recursos ou transcorrido o prazo para sua interposi¢cdo, o Pregoeiro
devolvera aos licitantes, exceto aos vencedores, os envelopes “Documentacdo de

Habilitagcao”.

Xl - DO RECURSO ADMINISTRATIVO

11.1. Apds a declaragéo do vencedor, os licitantes que tiverem a intengao de recorrer contra
decisdes do Pregoeiro, deverdo manifestar imediata e motivadamente a sua intengéo, ao
final da sessao, que sera registrada resumidamente em ata, quando lhe sera concedido o
prazo de 03 (trés) dias, a partir do dia seguinte a sua manifestagédo, para a apresentagéo
das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar as
contrarrazdes, em igual prazo, que comecara a correr do término do prazo do recorrente,

sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do

direito de recurso.

11.3. As razdes e respectivas contrarrazdes deverado obedecer aos seguintes requisitos, sob

pena de ndo serem conhecidas:

11.3.1. ser dirigidas ao Presidente da Comissao, aos cuidados do Pregoeiro, no prazo de 3

(trés) dias uteis, conforme estabelecido no item 12.1 deste Titulo;

11.3.2.ser encaminhadas para o enderego eletrénico prevcarmo@carmodocajuru.mg.gov.br,
fac-simile, correio, ou ser protocolizadas no Departamentode Licitagdo, em uma via original,
datilografada ou emitida por computador, contendo razdo social,nimero do CNPJ e

enderego da empresa, rubricadas em todas as folhas e assinadas pelo representante legal
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ou credenciado do licitante, acompanhadas de cépia do documento de identificagdo e CPF

do signatario e comprovante do poder de representagao legal.

11.4. O Pregoeiro ndo se responsabilizara por razbes ou contrarrazées enderecadas por
outras formas ou outros enderecos eletrbnicos, e que, por isso, sejam intempestivas ou nao

sejam recebidas.

11.5. O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

11.6. O recurso sera apreciado pelo Pregoeiro, que podera reconsiderar sua decisdo, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo devidamente informado

a autoridade superior, que decidira no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado do recebimento.

11.7. A decisdo acerca de recurso interposto sera comunicada a todos os licitantes via e-

mail, e ainda, estara afixado no quadro de avisos.

11.8. Recursos contra decisdo de anulagcao ou revogagao do certame devem ser dirigidos ao
Presidente da Comissao, protocolizados no Departamento de Licitagao, a Pragca 1° de
janeiro, 90, centro Carmo do Cajuru/MG, CEP 35.557-000, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,

observando-se os requisitos indicados no subitem 12.3.2 acima.

XIIl -DA DEMONSTRAGAO E DO PROCEDIMENTO PARA ADJUDICAGCAO E
HOMOLOGAGAO

12.1. Terminado a fase recurso e constada a regularidade dos atos praticados, sera
procedido a demonstragdo da funcionalidade do sistema, onde, somente sera solicitada da
licitante classificada em primeiro lugar, para garantir que esta solugcdo atende a todas as

exigéncias do Anexo | deste edital.

12.2. A empresa vencedora tera que atender 100% dos ITENS GERAIS e 90% dos itens

exigidos por médulo na demonstracio, e os 10% restantes deverao ser atendidos em

um prazo de 30 (trinta) dias. Esta demonstracao sera realizada nas dependéncias do

PREVCARMO, em data e horario definidos pelo pregoeiro, e ndo ultrapassando o

prazo de 72 (setenta e duas) horas apés o encerramento do certame.
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12.3. Caso a licitante ndo atenda as exigéncias do Anexo |, a mesma sera desclassificada, e
sera chamada a licitante com a oferta subsequente de menor preco, verificara as condigdes
de habilitagdo e assim sucessivamente, até a apuracao de uma oferta aceitavel cujo autor

atenda os requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

12.4. Decididos os recursos porventura interpostos e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a autoridade competente adjudicara o objeto ao licitante vencedor e

homologara o procedimento licitatorio.

XIIl - DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

13.1. O inicio da prestacao de servigo da presente licitacao devera ser feito apds a emissao
da Ordem de Servico por parte do PREVCARMO.

13.2. O inicio da implantagdo devera ser realizado imediatamente apds a assinatura do
contrato, e devera ser totalmente implantado, em pleno funcionamento no prazo maximo de
30 (trinta) dias.

13.2.1. Neste mesmo prazo de 30 (trinta) dias a empresa devera realizar o treinamento dos

servidores que utilizarao os softwares.

13.3. O prazo para execugao deste objeto sera de 12 meses, tendo inicio a partir da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57, |l da Lei 8.666/93 e
devera ser executado em conformidade com o determinado no Anexo | (Termo de

Referéncia) deste edital e através da emissdo de Ordem de Servico.

13.4. Todos os servigos deverao ser executados com fiel observancia das normas técnicas

aplicaveis, sob responsabilidade direta da contratada.

13.5. A proponente que vier a ser contratada ficara obrigada a aceitar nas mesmas
condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25%
(vinte e cinco por cento), de acordo com a conveniéncia da Administragao, devidamente

justificada, conforme o paragrafo primeiro do artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93.

XIV - DA FISCALIZAGAO
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14.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto desta licitagdo sera de competéncia e
responsabilidade da Diretora Executiva do PREVCARMO, a quem cabera verificar se esta
sendo cumpridos os termos do contrato, observado o disposto no artigo 67 da Lei n°
8.666/93.

XV - DAS CONIGOES DE PAGAMENTO

15.1. Os pagamentos a contratada serdo realizados até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente a prestagédo dos servigos, devendo a contratada emitir a Nota Fiscal, mensal,
no ultimo dia util do més e entrega-la na sede do PREVCARMO para as providéncias
cabiveis. Todos os pagamentos serao realizados mediante apresentagcao da documentacao
fiscal pertinente e comprovagao da realizagao dos servigos, devidamente acompanhada das
certiddes de regularidade junto a Fazenda Federal, ao FGTS, Seguridade Social e

Regularidade Trabalhista vigentes.

15.2. A nota fiscal devera ser emitida pela contratada em inteira conformidade com as

exigéncias legais e contratuais, especificamente as de natureza fiscal.

15.3. O PREVCARMO, identificando quaisquer divergéncias na nota fiscal, principalmente
no que tange o valor dos servigos prestados, devera devolvé-la a contratada para que sejam
feitas as corregbes necessarias, sendo que o prazo de pagamento sera contado somente a

partir da reapresentagao do documento, desde que devidamente sanado o vicio.

15.4. O pagamento devido pelo PREVCARMO sera efetuado por meio de depdsito em conta
bancaria a ser informada pela contratada ou, eventualmente, por outra forma que vier a ser

convencionada entre as partes.

15.5. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer
obrigagao por parte da licitante vencedora do certame, bem como falta da comprovacao da
regularidade fiscal, sem que isto gere direito a alteracdo de precgos, corre¢ao monetaria,

compensacao financeira ou paralisagdo da prestagao dos servicos.

15.6. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal, a fornecedora contratada
dara ao PREVCARMO plena, geral e irretratavel quitagdo dos valores nela discriminados,

para nada mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma.
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XVI - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1. O adjudicatario que, convocado no prazo de validade de sua proposta, deixar de
prestar o servigo, apresentar documentagéao falsa, ensejar o retardamento da execugéo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Administragéo e sera descredenciado dos
sistemas de cadastramento a que estiver inscrito, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem

prejuizo das multas aplicaveis e demais cominagdes legais.

16.2. Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas:

16.2.1. 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execucéo do objeto, até o 30°

(trigésimo) dia, calculados sobre o valor do contrato, por ocorréncia;

16.2.2. 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de atraso superior a 30

(trinta) dias na execugao do objeto, com a possivel rescisdo contratual;

16.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, na hipétese da Contratada,
injustificadamente, desistir do contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais

casos de inadimpléncia.

16.3. As sangbes previstas, face a gravidade da infragdo, poderdo ser aplicadas
cumulativamente, apds regular processo administrativo, em que se garantira a observancia

dos principios do contraditério e da ampla defesa.

16.4. O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, devera ser pago
ao PREVCARMO, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis a contar da data da sua

aplicacéao.

XVII - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdao a conta de Recurso Préprio
consignado no Orgamento, para o exercicio de 2022 do PREVCARMO, cujos programas de

trabalho e elemento de despesa estao prescritos nas seguintes Dotagdes Orgamentarias:

FICHA 11 - COD. 03.001.04.122.3001.6011.33904000
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XVIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga a
realizacao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecido, desde

que nao haja comunicagao do pregoeiro em contrario.

18.2. No caso de alteragao deste edital no curso do prazo estabelecido para o recebimento
das propostas de precos e documentos de habilitacdo, este prazo sera reaberto, exceto

quando, inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a formulagéao das propostas.

18.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente do PREVCARMO.

18.4. E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagéo, a

promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo.

18.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento
da licitante, desde que sejam possiveis a aferigdo da sua qualificagdo e a exata

compreensdo da sua proposta, durante a realizagdo da sessao publica de pregao.

18.6. As normas que disciplinam este pregao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da

Administracdo e a seguranga da aquisigao.

18.7. As proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagodes e dos

documentos apresentados em qualquer fase da licitagio.

18.8. A apresentacao das propostas implicara na plena aceitagao, por parte da licitante, das

condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

18.9. Apds a apresentagdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo,

decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.
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18.10. As proponentes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de
documentacao referente ao presente edital e o PREVCARMO n&o sera, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do

processo licitatério.

18.11. Informagdes relativas a presente licitagdo podera ser obtida conforme segue, de

acordo com seu teor.

18.11.1. Questdes Técnicas e Juridicas deverao ser formuladas por escrito e dirigidas ao
pregoeiro, protocoladas no Departamento de Licitagdo na Praga 1° de Janeiro, 90, Centro,
Carmo do Cajuru, ou encaminhadas através do e-mail
prevcarmo@carmodocajuru.mg.gov.br, com até 02 (dois) dias uteis antes do prazo marcado
para abertura do certame.

18.12. Para solucionar quaisquer questdes oriundas desta licitagdo, € competente, por
disposicao legal, o foro da cidade de Carmo do Cajuru, Estado de Minas Gerais, observadas
as disposigdes do § 6° do artigo 32 da Lei Federal n° 8.666/1993.

18.13. Os casos omissos do presente pregao serao solucionados pelo Pregoeiro.

18.14. A homologacgéao do resultado desta licitacdo nao implicara em direito a aquisicao.

18.15. Fica assegurado ao PREVCARMO o direito de no interesse da administragao, anular
ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitacdo, dando ciéncia aos

participantes, na forma da legislagao vigente.

18.16. E vedada a subcontratacdo, cess&o ou transferéncia no todo ou em parte do objeto

ora licitado, sem expressa anuéncia do PREVCARMO.
18.17. Constituem anexos deste instrumento convocatoério, dele fazendo parte integrante:

18.17.1. Anexo | - Termo de Referéncia;

18.17.2. Anexo Il - Modelo de Proposta de Pregos;

18.17.3. Anexo Il - Modelo de Credenciamento;

18.17.4. Anexo IV - Modelo de Declaracao de Pleno Atendimento;

18.17.5. Anexo V - Modelo de Declaragao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;
18.17.6. Anexo VII - Modelo de Declaracao de Inexisténcia de Fato Superveniente;

18.17.7. Anexo VIII -Modelo de Declaragao que nao emprega Menor de Idade;

18.17.8. Anexo IX - Recibo de Edital;
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18.17.9. Anexo X - Minuta de Contrato.

Carmo do Cajuru, 28 de margo de 2022.

Pregoeira: Neusa Silva de Souza

Equipe de Apoio: Samara Calgado Reis e Diego Antunes da Silveira
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ANEXO |
PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 A contratagao de empresa especializada para prestacao de servigos de fornecimento de
licenga de uso de locagao de software integrado e modularizado para gestao previdenciaria
contemplando: implantagdo, treinamento, manutencdo e suporte nas areas de:
Contabilidade, Orcamento, Tesouraria, Patriménio, Compras, Licitacdo, Almoxarifado, Folha
de Pagamento de Ativos, Folha de Pagamento de Aposentados e Pensionistas, Protocolo,
Cadastramento e Arrecadacao, Concessao e Simulagdo de Beneficios, Execu¢ao de Obras
e Servicos de Engenharia, Portal da Transparéncia, Web Site,Integracao destes Modulos
em Ferramenta Bl,prestacdo de Contas ao TCE — MG (SICOM) englobando os médulos:
Folha de Pagamento, Acompanhamento Mensal, Balancete, DCASP, Edital e Execugéo de
Obras e Servicos de Engenharias; com disponibilizacdo de Aplicativo Personalizado
{APLICATIVO MOVEL (SMARTPHONES, TABLETS) PARA USUARIOS
SEGURADOS/BENEFICIARIOS EM PLATAFORMA ANDROID E I0S} objetivando atender as
necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Carmo do Cajuru —
PREVCARMO.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A presente contratagao se justifica em decorréncia da necessidade de se modernizar o
Instituto, de forma a garantir melhor prestacéo de servigos a populagédo, maior controle dos
gastos publicos, melhores condi¢cdes de trabalho para os servidores, efetiva transparéncia
das receitas e despesas e melhor controle sobre a tramitagcdo dos processos internos. Para
isso € fundamental a adocao de ferramentas de Tecnologia da Informacao para gerenciar os

atos administrativos em todos os seus niveis.

2.2. Destaca-se ainda que a locacdo de softwares € um servigo indispensavel atualmente
em qualquer entidade publica, principalmente pelo volume de informagdes que necessitam
ser enviadas via SICOM para o TCE-MG e a necessidade de se realizar uma gestao cada

vez mais pautada em controle, eficacia, eficiéncia e transparéncia.

2.3. Justifica-se também, em virtude de todo o controle que o Instituto, precisa realizar sobre
os atos contabeis, de tesouraria, de patriménio, de almoxarifado, do controle de compras, do

controle de licitagdes e da folha de pagamento. Faz-se necessaria ainda a contratagdo de
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softwares de qualidade pelo motivo de eliminar controles manuais de varios processos
administrativos, como é o caso do protocolo, bem como, disponibilizar na Internet dados
importantes, tanto para o cidadao, quanto para os servidores, como é caso dos processos e

dos holerites.
3. CRITERIO DE ACEITABILIDADE

3.1. A prestagédo dos servigos licitados sera executada de forma parcelada, obedecendo
rigorosamente os prazos estipulados neste Termo de Referéncia, podendo ser modificada,

desde que plenamente justificado, atendendo ao interesse e conveniéncia da Administragao.

3.2. Os servicos somente serdo aceitos se estiverem de acordo com as especificagbes
exigidas na licitagdo, sendo que sua aceitagcédo estara condicionada a devida aprovacao das

especificagdes técnicas.

3.3. Nao sera aceito servigo cujo preco unitario exceda o valor médio encontrado no
mercado, ndo aceitara, nem recebera qualquer servico com atraso em desacordo com as
especificagdes e condicdes constantes neste Termo de Referéncia ou em desconformidade
com as normas legais ou técnicas pertinentes ao objeto, cabendo ao contratado efetuar as
corregdes necessarias no prazo determinado, sob pena de aplicagdo das sangdes legais ou

de rescisao contratual.

3.4. Apresentada a oferta e desde que atenda a todos os termos do edital e que seu prego

seja compativel com o valor estimado da contratacdo, esta podera ser aceita.
4. ESTIMATIVA DE PRECO
5.1. Conforme exigéncia legal, o Departamento de Compras realizou pesquisa de pregos de

mercado e estimativa de custos junto a empresas do ramo do objeto licitado e o preco global

estimado para a despesa foi de R$ 62.105,00 (sessenta e dois mil _cento e cinco reais).

6. DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA E FINANCEIRA PARA A DESPESA

6.1. As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo a conta de Recurso Proprio
consignado no Orgamento, para o exercicio de 2022 do PREVCARMO, cujos programas de

trabalho e elemento de despesa estao prescritos nas seguintes Dotagdes Orgamentarias:
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FICHA 11 - COD. 03.001.04.122.3001.6011.33904000
7. CONDICOES DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

7.1. O inicio da prestagcao de servigos sera imediato, apds a emissdo da Ordem de Servigo
por parte do PREVCARMO.

7.2. O inicio da implantagdo devera ser realizado imediatamente apdés a assinatura do
contrato, e devera ser totalmente implantado, em pleno funcionamento no prazo maximo de
30 (trinta) dias.

7.2.1. Neste mesmo prazo de 30 (trinta) dias a empresa devera realizar o treinamento dos

servidores que utilizarao os softwares.

7.3. Todos os servicos deverao ser executados com fiel observancia das normas técnicas

aplicaveis, sob responsabilidade direta da contratada.

8.ESPECIFICAGOES TECNICAS DO SISTEMA INFORMATIZADO DE GESTAO
PREVIDENCIARIA

8.1 DOS REQUISITOS
8.1.1 DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS

8.1.1.1 Parametrizagdo: A solucdo devera permitir o atendimento a legislagcado vigente e

regras operacionais internas do Instituto.

8.1.1.2 Escalabilidade: A solugdo devera suportar o crescimento do volume de dados,
assim como a evolugao dos servigos prestados decorrente de normas e aspectos gerenciais

do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Carmo do Cajuru.

8.1.1.3 Arquitetura Modular: A solugido global devera estar subdividida em subsistemas
que por sua vez serao divididos em modulos que agruparao funcionalidades relacionadas
mantendo a integridade das informacdes. Todos os mddulos e subsistemas deverao estar

integrados e poderao ser implantados em sua totalidade.

8.2 DAS FUNCIONALIDADES
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CNPJ 07.340.643/0001-23

A solucao tera que estar totalmente orientada na administracao publica, focado na

gestdo de Regimes Préprios de Previdéncia Social. Devera atender todas as exigéncias da

legislacao vigente. O cadastro devera conter todas as informagdes necessarias a atender o
funcionamento do Regime Prdprio e as exigéncias previdenciarias, legais e fiscais tanto da
Secretaria de Previdéncia - MPS como dos 6rgéos publicos com que estiver relacionada por
forca de lei.

A solucao deve permitir a adaptacdo as necessidades da contratante, por meio de
parametrizagdes e/ou customizagdes, de acordo com as regras do 6rgao. (de acordo com as
regras do negocio), customizagdes referentes a erros de script/sistema, os quais impedem o
perfeito funcionamento dos mesmos ou referentes as mudancas de legislagdes que
obriguem a mudanca de novas funcionalidades.

Para todos os relatérios solicitados pelo usuario, o sistema devera disponibiliza-los,
pelo menos, em trés formatos: PDF, listagem em planilha eletrénica ou CSV. O sistema
devera dispor de solugado padrdo, em que na sua maior totalidade, as telas de relatorios
possibilitem visualizar e exportar a informacao para arquivos em diversos formatos.

Emissao de relatérios gerenciais: possibilidade de geracao de relatérios analiticos ou
sintéticos de todos os cadastros da aplicagdo com possibilidade de filtros e classificagdes

diversas.

8.3 DAS FUNCIONALIDADES OBRIGATORIAS

TENS GERAIS E OBRIGATORIOS

Opcgao para criagdo de barra de atalhos no menu principal, permitindo ao usuario
acrescentar atalhos para as rotinas que 0 mesmo desejar.

O menu devera ser Pull Down, caracterizando que o sistema seja na plataforma Windows.

Apresentar todas as funcionalidades da plataforma Microsoft Windows ®.

Pesquisas disponiveis em todas as telas dos sistemas, evitando memorizagao de cédigos.

Os Softwares devem ser implantados de forma Integrada, em Unica base de dados;
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Ter conceito de Cadastro Unico de tabelas em todos os médulos, por exemplo: Cadastro de
Contratos unico disponibilizado nos médulos de Contabilidade, Licitagao, Compras e Obras;
Cadastro de Materiais e Servicos Unico disponibilizado nos moédulos: Contabilidade,
Compras, Licitacdo, Almoxarifado, Patrimbnio e Obras; Cadastro de Pessoas Fisicas e
Juridicas unico a ser utilizado em todos os mddulos; Cadastro de Enderecos unico a ser
utilizado em todos os moédulos.

Devera conter codigo unico e comum a serem utilizados simultaneamente nos modulos do
sistema de forma integrada que identificam os cadastros de cidade, bairro e logradouro.

Recurso integrado que permita comunicagao entre os médulos, como por exemplo:
v" A contabilidade consultar processos licitatérios para o empenho;

v" Os mobdulos de Contabilidade, Compras e Licitagdo deverdo ter comunicagéo
integrada de forma que os Fornecedores, os Materiais e Servigos Licitados e as
Dotagbes Orgamentarias sejam cadastradas uma unica vez, e seja possivel vincula-
los a varios processos diferentes.

v' Geragao de pré-empenhos de forma automatica pela Folha de Pagamento, evitando
o retrabalho de digitacdo e garantido a exatidao das informacgdes, sendo necessario
apenas a conferéncia e confirmagao para que o empenho seja gravado;

v' Geracgao de pré-empenhos individuais (servidor a servidor) pela Folha de Pagamento
quando necessario;

v Geragdo de pré-empenhos pelos moédulos de Compras e Licitagdo de forma
integrada com a contabilidade;

v' Possibilidade de Bloqueio de Dotagbes, quando necessario, pelos médulos de
Compras e Licitagao.

Cadastro de fornecedores contendo no minimo os seguintes dados: CPF, CNPJ, RG,
PASEP, data de nascimento, sexo, cddigo da rua, cédigo do bairro, cédigo da cidade,
inscricdo municipal, inscricdo estadual.

O modulo de Folha de Pagamento devera permitir a verificagdo de possiveis erros na folha
através da consisténcia entre as competéncias atual x anterior,

No modulo folha de pagamento deve conter ferramenta para importagdo de planilha para
langamentos de eventos de varios servidores de uma sé vez. Sendo que nessa ferramenta o
préprio usuario possa identificar em qual coluna estao os dados a serem importados. Caso a
planilha ndo contenha a matricula do servidor, o sistema na importacao devera localizar o
servidor por CPF e permitir o usuario selecionar a matricula que devera receber esse
langamento.

O modulo de contabilidade devera ter uma opgéao para importar dados de planilha em Excel
referentes a Projecao Atuarial do RPPS que contempla os 75 anos de projecao, presentes
no calculo atuarial; informacao obrigaria a ser enviada no SICOM médulo AM em todos os
meses de dezembro.

No modulo contabil é necessario log de fechamento e reabertura mensal.

No modulo de concessao de beneficios deve conter um relatério gerencial mostrando todos
os servidores cadastrados com situacdo de ativo que se enquadram em alguma regra de
aposentadoria. Esse mesmo relatério tem que ter a possibilidade de simular possiveis
aposentadorias em um periodo futuro.

Emissao de Portaria de Aposentadoria e Pensdo no modulo de concessdo de beneficios
onde o proprio usuario deve conseguir dar manutengao no modelo de portaria.

Todos os relatérios emitidos pelo sistema devem possuir consulta de palavras (Localizador).
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Todos os relatérios emitidos pelo sistema ter a opgao de salvar em PDF ou Excel de forma
nativa.

Log de acesso ao sistema: O relatério devera ter filtros por login ou todos e por periodos

O sistema devera realizar BKPs de forma automatica.

O sistema deve possuir relatérios que comprovem os BKPs realizados de forma automatica

8.4 DAS DEMAIS FUNCIONALIDADES

DESCRITIVO DAS FUNCIONALIDADES POR MODULO.

Contabilidade, Orcamento e Tesouraria

O plano de contas devera ser definido com base em exigéncias do Tribunal de Contas do
Estado e Secretaria do Tesouro Nacional ndo podendo haver tabelas de correlagbes entre
outros planos e aquele adotado pelo Estado, facilitando, assim, o entendimento e a
operacionalizagdo do sistema.

Contabilizagdo automatica dos atos e fatos contabeis sem interferéncia do operador e
utilizando o conceito de eventos associados a roteiros contabeis e partidas dobradas.

O registro contabil deve ser feito pelo método das partidas dobradas e os langamentos
devem debitar e creditar contas que apresentem a mesma natureza de informacao,
conforme as orientagbes o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP e
Instrucdes de Procedimentos Contabeis - IPC da Secretaria do Tesouro Nacional.

Permitir que se inicie o préximo exercicio sem a necessidade de encerramento do atual e
permitir que se inicie o préximo més sem a necessidade de encerramento do atual,
garantindo a atualizagdo de saldos e manutencéo da consisténcia dos dados.

Bloguear o exercicio ou més ja encerrado, garantindo a consisténcia e exatidao das
informacdes de movimentagdo de periodo, onde o sistema deve bloquear o usuario de
realizar qualquer tipo de movimentag¢ao no periodo ja encerrado.

Transferéncia automatica para o exercicio seguinte de saldos das contas contabeis, assim
como saldos bancarios apds encerramento do exercicio.

Executar Langamentos contabeis nas movimentagdes diarias, encerramento e abertura do
exercicio de forma automatica, garantindo a integridade dos procedimentos contabeis, assim
como a qualidade, consisténcia e transparéncia das informag¢des geradas, conforme as
orientagdes o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP e Instrucdes de
Procedimentos Contabeis - IPC da Secretaria do Tesouro Nacional.

Possuir integragéo entre a Contabilidade e a Folha de Pagamento permitindo:

a. Geracao de empenhos com retengdes de forma automatica, evitando o retrabalho de
digitacao e garantido a exatidao das informacgdes, sendo necessario apenas a conferéncia e
confirmagao para que o empenho seja gravado;

b. Geracao de pré-empenhos individuais (servidor a servidor) quando necessario;

c. Geragao automatica e imediata dos langamentos orcamentarios e contabeis relativos a
execucgao da despesa.
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Permitir a geracao de todos os dados necessarios a consolidagdo das contas junto ao
executivo do municipio.

Geracdo dos moédulos Acompanhamento Mensal, Balancete, DCASP; onde a consisténcia
das informagbes geradas seja unica em todos os modulos do SICOM, garantindo que as
informacdes processadas nas remessas estejam de acordo com a execugao orgcamentaria e
financeira.

Médulo Orgcamentario

Possuir cadastro, possibilitando edigdes quando necessario de Orgdo, Unidades e
Subunidades.

Possuir cadastro, possibilitando edicées quando necessario de Programas.

Possuir cadastro, possibilitando edicées quando necessario de Projetos e Atividades.

Possuir cadastro, possibilitando edicées quando necessario de Funcionais programaticas.

Elementos de despesacom base na tabela disponibilizada pelo TCE-MG.

Natureza da Receita com base na tabela disponibilizada pelo TCE-MG.

Fontes de recursos com base na tabela disponibilizada pelo TCE-MG.

Possuir cadastro de Leis e Decretos.

Possuir relatorios de todos os cadastros.

Possuir rotina para elaboragdo de Plano Plurianual (PPA) com registros contabeis nas
contas de controle do PCASP.

Permitir o cadastro e gerenciamento de pessoas responsaveispela realizacdo e
acompanhamento dos programas e a¢des doPlano Plurianual;

Possibilitar o estabelecimento de metas quantitativas efinanceiras para os programas de
governo e suas respectivasagoes;

Emitir relatério que demonstre as metas fisicas e financeiras dosprogramas e agdes.

Possuir integragéo entre os modulos PPA, LDO e LOA, comcadastro unico das pecas de
planejamento como Orgdo, Unidade,Programa, Ac¢do, Subacado, Categoria Econdmica,
Fonte deRecursos, Destinacdo de Recursos, etc.

Permitir rotina para elaboragao da LDO tais como: Cronograma Mensal de Desembolso,
Metas Bimestrais de Arrecadacgédo, Projecdo das Receitas, Projegcdo das Despesas, e 0s
Riscos Fiscais.

Na Projecéo das Receitas o sistema devera buscar informagbes de forma automatica dos
trés anos anteriores de forma automatica e possibilitar a previsao dos trés anos seguintes

Na Projecao das Despesas o sistema devera buscar informagdes de forma automatica dos 3
anos anteriores e também possibilitar que sejam alteradas e possibilitar a previsao de
arrecadacéo dos trés anos seguintes.

Gerar a proposta orgamentaria (LOA) para o ano seguinte utilizando oorgamento do ano em
execugao e permitir a atualizagdo doconteudo e a estrutura da proposta gerada.

O médulo de orcamento devera possibilitar:
v’ digitar as fichas no orgamento;

v gerar fichas de forma automatica e sequencial.

Permitir a abertura de créditos adicionais, exigindo informacaoda legislacdo de autorizagao e
resguardando o histérico dasalteragdes de valores ocorridas.
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Emitir Relatério do Plano Plurianual (PPA) por Programas e Projetos.

Emitir Relatério do Plano Plurianual (PPA) por Despesas.

Emitir Relatério do Plano Plurianual (PPA) das Metas e Prioridades.

Emitir Relatério de Cronograma Mensal de Desembolso conforme Art. 8° da LRF.

Emitir Relatério da Evolugao da Receita (LDO).

Emitir Relatério da Evolugao da Despesa (LDO).

Emitir todos os anexos da Lei de Responsabilidade Fiscal(LRF) — Metas Fiscais - art.40, §2°:
v" AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°);

AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, § 2°, inciso |);

AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, § 22°, inciso Il);

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art. 4°, § 2°, inciso ll);

AMF - Demonstrativo V (LRF, art. 4°, § 2°, inciso lll);

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")';

AMF - Demonstrativo VII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V);

v" AMF - Demonstrativo VIII (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

NN N

Emitir Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias - ARF (LRF, art. 4°, § 3°)

Emitir as Metas Bimestrais de Arrecadacgao

Emitir o Demonstrativo da Previsdo das Receitas.

Emitir Previsao das Receitas por Categoria, Desdobramento e por Fonte de Recursos.

Emitir o Quadro Sumario da Receita.

Emitir o Anexo Il da Lei 4320/64 — Receitas por Categoria Econdmica

Emitir Demonstrativo da Fixagdo da Despesa em Retrato e Paisagem.

Emitir Demonstrativo da Fixacdo da Despesa por Subelemento.

Emitir Demonstrativo da Fixagdo da Despesa por Elemento, Categoria, Fonte de Recursos.

Emitir as Despesas por Programas e Projetos.

Emitir o Anexo | da Lei 4320/64 — Demonstrativo da Receita e Despesa por Categoria

Emitir o Anexo Il da Lei 4320/64 — Despesas por Categoria Econémica.

Emitir o Anexo VI da Lei 4320/64 — Despesas por Orgéos, Unidades e Subunidades

Emitir o Anexo VII da Lei 4320/64 — Despesas por Fungao, SubFungao e Programas

Emitir o Anexo VIII da Lei 4320/64 — Demonstrativo da Despesa conforme vinculo com o
Recurso.

Emitir o Anexo IX da Lei 4320/64 — Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Funcdes.

Emitir Demonstrativo da Origem e Destinacéo de Recursos.

Emissao de Quadro de detalhamento da despesa.

Emissdo do Quadro Sumario da receita

Emitir relatérios comparativos da Receita e Despesa entrePrevisto e Realizado.

Contabilidade e Tesouraria
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Possuir cadastro de contas bancarias

No cadastro de contas bancarias deve conter dados relacionados aos fundos de
investimentos quando a conta for do tipo Aplicacao

Possuir Cadastros de Fundos de investimento

Possuir cadastro de Centro de custo: C)rgéo, Unidade e Subunidade

Possuir cadastro que permita:

retengcdes de receitas orcamentarias retidas nas folhas de salarios de pessoal ou nos
pagamentos de servigcos de terceiros

retengcdes de valores extraorcamentarios, como Consignacdes e Retencgdes retidos nas
folhas de salarios de pessoal ou nos pagamentos de servigos de terceiros.

Possuir cadastro de taldo e cheques, com controle de numeragcdo parametrizavel que
permita a verificagao de cheques pagos e a pagar.

Cadastro de responsaveis por assinaturas com controle do periodo de responsabilidade.

Cadastro de histéricos padronizados na execugao da receita e despesa orcamentaria

Tela para langamento e consulta de Empenhos e SubEmpenhos.

Na tela de empenho, deve possuir consulta das fichas do orcamento com saldos
atualizados.

Possuir opcéo de cadastrar o credor pela tela de empenho

O sistema devera bloquear a confecgao de um empenho se ndo houver saldo suficiente na
ficha selecionada e permitira a suplementagao da ficha, sem perder os dados ja preenchidos
do empenho.

Ao selecionar a ficha do empenho, o sistema devera abrir uma consulta automatica dos
subelementos disponiveis.

Permitir vinculagdo de processos licitatorios ao empenho, caso esse ndo tenha sido gerado
de forma automatica no modulo de licitagao.

Permitir vinculag&o de contratos e aditivos no empenho.

Permitir vinculagdo de convénios e Divida Consolidada ao Empenho.;

Permitir a geragéao de parcelas automaticas quando o tipo de empenho for global. De acordo
com a necessidade do usuario onde possa ser informado a quantidade de parcelas totais, a
data do primeiro vencimento e o intervalo de dias entre uma parcela e outra.

Possuir consulta do histdérico padrao para o empenho.

Permitir geragéo de Reforgo de Empenho, quando este for um empenho Estimativo.

Permitir confirmacgao de varios pré-empenhos ao mesmo tempo.

Possuir tela para lancamento de Sub-Empenhos(parcelas de empenhos globais e
estimativos)

Possuir Anulacdo de Empenhos (total e parcial)

Possuir tela de liquidagao de empenhos orgamentarios

Possuir opcao de liquidar varios empenhos orcamentarios de uma Unica vez caso sejam
todos dentro de uma mesma data de liquidagéo.

Possuir tela para estorno de liquidagao

Possuir anulagdo de uma liquidacao
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Possuir estorno de uma anulagéo de liquidagéo

Possuir tela de langamento de restos a pagar

Possuir tela para processar um resto a pagar

Possuir tela para anular um resto a pagar

Possuir rotina de bloqueio e desbloqueio de dotagdes

Possuir tela para cadastramento de nota fiscal de um empenho para prestacédo de contas

Possuir tela para lancamento de Empenhos extraorcamentarios: sendo que o sistema
controle o saldo das retengdes e ndo deixe o valor do empenho ultrapassar o saldo da
retencao, evitando assim que o instituto fique com a divida flutuante negativa

Lancamento de Provisao de receita orcamentaria

Lancamento de Receita orgamentaria vinculando a provisao de recebimento de receitas

No langamento de receita quando essa for de parcelamento, ter op¢ao de informar nimero
da parcela e do parcelamento.

Ao lancar uma receita, ter opcao de identificar se a receita € do grupo financeiro ou
previdenciario se for o caso.

Permitir vinculacdo de Receita a um convénio

Possuir tela para anulagao da receita.

Possuir tela para deducéo da receita

Possuir tela para Receita Extraorcamentaria

Possuir tela para Anulagao da Receita Extraorgamentaria

Possuir rotina para transferéncias bancarias

Geragao de APRs de forma automatica nos Registros de Aplicagao e Resgate.

Dar opgao ao contador na forma de contabilizagaodos Registros de Ganhos e Perdas de
Investimentos, se por controle or¢camentario ou conforme IPC 14 e atualizados
conforme SPREV.

Quando a contabilizagdo dos Ganhos e Perdas de Investimentos for por controle
orcamentario o sistema devera contabilizar de forma automatica das Dedugdes de Receitas
e controlar a dedugéo até o limite do ganho. Controlando saldo a deduzir dando alertas e
possuindo relatorio para controle.

Quando a contabilizagdo dos Ganhos e Perdas de Investimentos for conforme orientacdes
da IPC 14 o sistema devera utilizar o modelo de contabilizacdo das aplicagdes financeiras
da SPREV divulgado em 20/03/2020; onde:

Os ganhos séo reconhecidos por meio de VPA (variagdo patrimonial aumentativa) em
contrapartida da Aplicagéo, enquanto os recursos se mantiverem aplicados e as perdas séo
reconhecidas por meio de VPD (variagdo patrimonial diminutiva) em contrapartida da
Aplicacao;

nos resgates parciais, ficara a cargo do contador a opgédo de Contabilizar os Rendimentos
(Ganhos) como Receita Orgamentaria;

O registro da receita orgamentaria no resgate parcial ou total deverao ser classificados de
forma automatica.

Possuir tela para conciliacdo bancaria: a mesma devera mostrar na prépria tela a
movimentacao bancaria da conta e ter opgao de visualizar o razao de bancos.
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Possuir tela para pagamentos de despesas Orgcamentarias, Extraorcamentarias e Resto a
Pagar,

Possuir tela para Pagamentos de varios empenhos de uma unica vez, desde que a conta e
a data seja a mesma para todos.

Lancamento de créditos adicionais da despesa, Créditos por fonte de recursos, Nova ficha
de despesa e Nova fonte para fichas do orgamento.

Consulta e manutencao da despesa fixada, para o caso de alteragées orgamentarias.

Emitir relagdo de empenhos com, no minimo, os seguintes filtros:

a. Periodo (data inicial e data final);
b. Credor (inicial e final);
c. Dotacao (inicial e final);

Emisséo da despesa por fungao de governo.

Emissao da despesa por dotagao.

Emissao de relagdao de dotagbes com o valor fixado, valor reduzido, valor suplementado e
saldo até a data selecionada.

Emisséao de diario da despesa (prevista, empenhada e realizada).

Emissao de recibo de pagamento (orgamentario e extra orcamentario).

Relacdo de empenhos processados e nao processados, com opgao de filtro do valor
empenhado inicial ao final.

Relagédo de pagamentos realizados (orgamentario e extra orgamentario).

Inscricdo automatica de restos a pagar de empenhos que apresentarem saldo ao final do
exercicio, para posterior liquidagdo ou cancelamento, procedimentos a serem feitos de
acordo com a legislagéo.

Rotina para langamento de restos a pagar em liquidagédo, conforme NBCASP.

Rotina para liquidagdo de restos a pagar, com emissao da liquidagao.

Rotina para pagamento de restos a pagar, com a emissdo da ordem de pagamento.

Anulagao de restos a pagar em liquidagao, conforme NBCASP.

Lancamento de anulacdo de pagamento de restos a pagar, com emissdo da nota de
anulagcdo do pagamento.

Relatério de restos a pagar processados e nao processados.

Relatério de baixas de restos a pagar processados e nao processados.

Relatorio de pagamentos de restos a pagar.

Relatorio de cancelamentos de restos a pagar.

Opcao para langamento eventual registrado no banco e nao considerado pela contabilidade,
com opg¢ao de importagao para o préximo més.

Relatério com os saldos disponiveis em todas as contas bancarias, com opg¢ao de incluir ou
nao as contas com saldo zero.

Relatério do extrato bancario, com opgéao de filtro por periodo e por conta bancaria (inicial e
final).

Possuir rotina para transferéncia de valores entre fontes de recursos.

Possuir rotina Langamentos Contabeis para ajustes contabeis.
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Rotina para langamento de saldos anteriores das contas contabeis.

Relatério para conferéncia dos langamentos do ativo.

Relatério para conferéncia dos langamentos do passivo.

Gerar arquivos para prestagao de contas do SICOM, conforme padrao definido pelo Tribunal
de Contas.

Demonstrativo da despesa por categoria econémica.

Emissao de balancete da despesa e receita.

Relatério com movimentagao contabil das retengdes. Esse relatério deve conter informagoes
do empenho que teve determinada retencéo e os dados do pagamento:

Como numero do empenho, credor, data e valor retido, assim como credor para o qual foi
pago data e valor pago.

Emissao de relacdo de empenhos por credor.

Livro diario, emitido e formalizado, mensalmente, de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

Livro razao analitico de todas as contas integrantes dos sistemas orgamentario, financeiro,
patrimonial e de compensacao.

Balancete da despesa com, no minimo, as seguintes informacgodes: valor fixado, empenhado
no més, liquidado no més, pago no més, valor de alteragcées orgcamentarias, empenhado no
periodo, liquidado no periodo, pago no periodo.

Balancete Contabil.

Balangos Lei 4.320/1964

Relagdo de empenhos a serem pagos.

Balango Patrimonial DCASP

Demonstracdes das variagbes patrimoniais, DCASP

Balango Financeiro DCASP

Balango Orgamentario DCASP

Relagdo de empenhos emitidos.

Relagao de despesas liquidadas.

Rotina para fechamento mensal, com bloqueio de insergcbes de dados no més fechado,
sendo esta condi¢cio para a geragao da prestacéo de contas do SICOM.

Rotina para pré-fechamento do exercicio - para que possa iniciar o trabalho de um ano
mesmo que nao tenha fechado o anterior. Transferindo os cadastros necessarios para iniciar
0 préximo exercicio.

Rotina para fechamento do exercicio com transferéncia automatica para o exercicio seguinte
de saldos das contas contabeis, com bloqueio de insercbes de dados no ano fechado,
sendo esta condigado para a geragao da prestagao de contas do SICOM.

Executar Langamentos contabeis de encerramento e abertura do exercicio de forma
automatica, garantindo a integridade dos procedimentos contabeis, assim como a qualidade,
consisténcia e transparéncia das informacdes geradas, conforme as orientagdes do Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP e Instrugbes de Procedimentos
Contabeis - IPC da Secretaria do Tesouro Nacional.
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Possuir rotina Langamentos Contabeis para ajustes contabeis.

Possuir relatério para acompanhamento e conferéncia dos valores gastos com Despesas
Administrativas com as seguintes op¢des de geragao:

Informacgao da despesa Empenhada;
Informacgéao da despesa Liquidada;

Informacgéao da despesa Paga;

a o o o

Inclusédo de Restos a Pagar;

e. Demonstrar os saldos de exercicios anteriores.

Possuir rotina encerramento e reativacao de contas bancarias.

Possuir rotina para cadastro de Planos de Contas, respeitadas as versdes publicadas pela
Secretaria do Tesouro Nacional e Tribunal de Contas.

Permitir o parcelamento de um resto a pagar

Possuir tela para Pagamento fracionado de empenhos.

Possuir relatorios de Convénios conforme IN 08/03:
a. Anexo IV - Convénios;
b. Anexo V — Termos Aditivos;

Anexo VI — Prestacao de Contas.

Possuir relatérios de para avaliagdo e acompanhamento dos Créditos Adicionais e Créditos
por Fonte de Recursos.

Possuir relatérios de para avaliagdo e acompanhamento das Retengbes, com informacgdes
de:

Empenhos e restos a pagar;
Credores;

Movimentagao contabil e financeira;

Qo oo

Transferéncias entre fontes de recursos;

e. Saldos atuais.

Possuir relatérios de para avaliagcdo e acompanhamento dos saldos das fichas de despesa
com a opg¢ao de selecionar uma a uma ou todas as fichas.

Possuir relatérios de para avaliagdo e acompanhamento dos valores bloqueados nas fichas
de despesa.

Possuir relatérios de para avaliagdo e acompanhamento da arrecadagéo, com as seguintes
informacoes:

a. Receitas extraorgamentarias;
Receitas orcamentarias;

Receitas orgamentarias por contribuinte;

Receitas orgamentarias por ficha de receita;

b
c
d. Receitas orcamentarias com detalhamento das receitas;
e
f. Receitas orgamentarias por natureza da receita;

g

Transferéncias financeiras recebidas;
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h. Arrecadacao Tributaria e Transferéncias

i. Previsdo x Arrecadacéo.

Possuir os seguintes relatorios:
a. contribuicdes para o PASEP;
b. DMN — Demonstrativo de Movimento Numerario;
c. Divida Flutuante;
d. Minutas de Receita;

e. Minutas de Despesa;

Possuir relatérios de para avaliagdo e acompanhamento dos fundos de investimentos, com
as seguintes informacgoes:

a. Enquadramento a Resolugdo 4392/14 - CMN;
b. Movimentagao Analitica por tipo de Aplicacao;
c. Rentabilidade Anual por Conta Bancaria;

d. Rentabilidade Anual por Fundo;

e. Resgate da Aplicagao.

Possuir relatérios de para avaliagdo e acompanhamento das transagdes bancarias, com as
seguintes informagdes:

a. Aplicagéo e Resgate - APR;
b. Conciliagao Bancaria;
c. Transferéncias Bancarias por periodo, por conta creditada e por conta debitada;

Transferéncias Bancarias entre fontes.

Possuir relatérios de para avaliagao e acompanhamento dos registros contabeis:
a. Livro Diario Contabil;
b. Livro Diario Geral;
c. Livro Razao Contabil;
d. Livro Razdo de Contas Contabeis;
e. Livro Razado de Contas Financeiras;
f. Livro Razao de Tesouraria;

g. Livro Razdo do Encerramento.

Possuir Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria, conforme LRF:
a. Anexo | — Balango Orgamentario;
b. Anexo Il — Despesas Fung¢ao/Subfuncgao;
c. Anexo Il — Receita Corrente Liquida;
d. Anexo IV — Rec. E Desp. RPPS;
e. Anexo VI — Resultado Primario;
f. Anexo VI — Resultado Primario e Nominal;
g. Anexo VIl — Restos a Pagar;
h. Anexo IX — Rec. Op. De Créd. E Desp. Cap;
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i. Anexo X — Projecao Atuarial RPPS

Anexo X| — Rec. Alienacgdo de Ativos.

Possuir Relatério Gestao Fiscal, conforme LRF:
a. Anexo | — Demonstrativo de Despesa com Pessoal;
b. Anexo Il — Disponibilidade de Caixa;
c. AnexoV - Restos a Pagar;
d. Anexo VII — Servigos de Terceiros;

e. Receita e Despesa Consolidada.

Possuir relatérios com as seguintes informacgoes:
a. Balancete Contabil de Fechamento;
Demonstrativo para conferéncia do Fechamento do exercicio;
Dados Complementares a LRF;
Demonstracao da Divida Fundada;
Projegao Atuarial do RPPS;
Provisbes Previdenciarias;

@ =0 oo T

Reservas Matematicas.

Patrimonio

Cadastro de natureza de despesa para identificagdo dos bens, onde seja possivel criar
padrdes para percentual residual e tempo de vida util, que auxilie o usuario no cadastro de
bens e nos processos de depreciagao, reavaliagao e reducao ao valor recuperavel.

Cadastro de bens méveis e imdveis com os seguintes dados: descri¢cdo, unidade de medida,
classificagdo de grupos e subgrupos, numero da plaqueta, vinculo com o processo de
aquisi¢ao, vinculo com a licitagao de aquisigcéo, vinculagdo com a contabilidade através do
elemento, subelemento e desdobramento da despesa, natureza do bem, estado do bem,
vida util e valor residual.

No cadastro de bens, possuir as seguintes informacgdes sobre aquisigdo do bem: fornecedor,
numero da nota fiscal, data da nota fiscal, data da aquisicdo, origem, classificacdo
(dominiais, uso comum, especial), valor na aquisigéo, data do tombamento.

No cadastro de bens, quando o mesmo for um veiculo, possuir as seguintes informagdes:
tipo, marca, chassi, placa, cor, ano modelo, ano de fabricagdo, RENAVAM, combustivel,
quilometragem inicial.

No cadastro do bem, quanto aos campos de valor residual e vida util, sugerir valores
automaticos ao usuario conforme parametrizacao pré-definida no cadastro de Naturezas;

Controle dos bens em comodato (cedido ou recebido), identificando a natureza do comodato
e com data de vencimento do mesmao.

Rotina para a transferéncia de bens entre departamentos com campos para descrever o
motivo da transferéncia.

Rotina para realizar as baixas dos bens, com op¢ao do usuario cadastrar os tipos de baixa
que deseja usar (flexivel).Esta tela também deve possibilitar informar quem autorizou a
baixa, numero da lei, portaria e ocorréncia (em caso de furtos), possuir também um atalho
para emissao do termo de baixa de bem.

Possuir rotina de reavaliacio e redugao ao valor recuperavel de bens em conformidade com
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as Normas brasileiras de contabilidade aplicada ao setor publico — NBCASP.

Permitir o langcamento de vida util e valor residual para os bens, efetuando calculo
automatico conforme padronizacao de naturezas de bens, contudo permitindo que o usuario
altere os valores sugeridos pelo sistema, adaptando-os a realidade, em atendimento as
Normas brasileiras de contabilidade aplicada ao setor publico — NBCASP.

Emissao da ficha do bem com os seguintes filtros: por matricula do bem, por periodo de
aquisicao, por o6rgao/unidade. Este relatério deve conter as seguintes informagdes:
descricao do bem, tipo, valor de aquisi¢cao, fornecedor, estado do bem, licitagcao, valor atual,
data da atualizacdo do valor, nimero da plaqueta, numero e data da nota fiscal e natureza
da despesa.

Emissao do histérico do bem contendo todas as transferéncias, reavaliagcdes, depreciacdes,
valorizagdes e baixas que o bem sofreu, podendo ser por ordem alfabética ou numérica.

Emissao do livro inventario com os seguintes filtros: por matricula do bem, por unidade, por
origem, por classificagdo, ainda com opgao de ordem alfabética ou numérica.

Emissao dos seguintes termos: baixa, responsabilidade e transferéncia dos bens.

Emissao de relacido de bens por seguradora com os seguintes filtros: por matricula do bem,
por periodo de vencimento das apdlices, por unidade, por seguradora, podendo ser por
ordem alfabética ou numérica.

Possuir relatério que evidencie as depreciagdes, amortizacbes e exaustdes ocorridas no
periodo, devendo constar em menu de relatérios ou por atalho na respectiva tela de
langamentos.

Possuir relatério de reavaliagdo e redugdo ao valor recuperavel ocorridos no periodo,
devendo ser emitido em menu de relatérios ou por atalho na respectiva tela de langamentos.

Compras

Todos os médulos do software devem ser integrados, utilizando a mesma base de dados.

Cadastro de itens / produtos com os seguintes dados: descricdo, unidade de medida,
classificagdo de grupos e subgrupos, quantidade minima e maxima para estoque, opgao
para vincular varias fotos (imagem) do item, vinculagdo com a contabilidade através da
classificagdo do elemento, sub-elemento e desdobramento da despesa, valor do ultimo
custo e valor do custo médio ponderado (calculado automaticamente).

Cadastro de servicos com os seguintes dados: descricao, classificacdo de grupos e
subgrupos, vinculagdo com a contabilidade através do elemento, sub-elemento e
desdobramento da despesa.

Cadastro de Tabelas Padroes, como: Leis, Portarias, Decretos;

Solicitagcdes de Despesa (Pedido de Autorizacao de Despesa) de itens, produtos e servigos
podendo ser realizadas por qualquer funcionario autorizado dos departamentos, com no
minimo os seguintes recursos:

a. Informar pelos solicitantes a estimativa de custo de cada item;

b. Informar pelos solicitantes as dotacdes por item;

c. Recurso para classificar por item, as dotagdes disponiveis, conforme a configuragéo de
elemento e subelemento do item;

Emissao da Solicitacido / Pedido de Despesa;

Possibilidade de liberar a Emisséo da Solicitagdo de Compra apenas para solicitagdes com
status Deferida;

Possibilidade de montar o processo de compras unificando varias solicitacbes sem a
necessidade de digitar os itens novamente, podendo 0os mesmos serem de departamentos
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diferentes. O Software deve guardar a originalidade dos pedidos.

Realizar o balizamento de precos (valor estimado), através de pedidos de compras, para
verificagdo de qual modalidade sera aplicada na aquisicao, e se a cotacdo sera autorizada,
com no minimo os recursos de:

a. Agrupamento de varias solicitagdes ou pedidos de compras;

b. Possibilidade de exclusado de determinados itens do balizamento;

c. Possibilidade de balizar por grupo e subgrupo de despesa;

d. Apés balizar, possibilidade de realizar o bloqueio de saldo de dotagido, garantindo a
reserva para a futura compra;

Recurso para exportar para a Compra Direta ou Licitacdo os resultados do balizamento
realizado e deferido;

Geracgao de ordem de fornecimento/requisicdo (PAD — Pedido de Autorizacdo de Despesa)
a partir de um ou mais processos, controlando o saldo disponivel dos itens no processo.

Ao vincular os itens do processo de compra a dotagdes orgamentarias, deve-se também
especificar a fonte de recurso que sera utilizada, buscando estas informagdes no banco de
dados da contabilidade.

Gerar o pré-empenho através dos processos de compras e realizar a reserva de dotacao,
bloqueando o saldo orcamentario na contabilidade.

Definir a previsdo de pagamento durante a realizagdo do pré-empenho.

Possibilitar no pré-empenho, a classificacdo e divisdo do processo por 6rgao, unidade,
dotacgao, fornecedor, elemento e subelemento, com exportagdo dos dados apurados para o
empenho na contabilidade e baixa automatica dos saldos reservados.

Geracéao e emissao das cotacdes de pregos para os casos de dispensa de Licitagdo, com no
minimo os seguintes recursos:

a. Condicao de informar precos para diversos fornecedores;

b. Opgéao de apurar automaticamente as cotagdes;

c. A apuragao da cotagao podera ser realizada por valores globais ou por item;
d. Emissao da cotagao de cada fornecedor;

Emissao do resultado da cotacéo, classificando os vencedores por item;

Possibilitar a baixa ou cancelamento dos processos de compras realizados.

Mapeamento de fornecedores através de consulta/pesquisa por especialidade.

Possibilitar a realizagao do estorno de reservas feitas pelo pré-empenho.

Relacdo para conferéncia dos processos de compra, mostrando a vinculagdo do item do
pedido a qual dotagao o mesmo esta relacionado, este relatério deve possuir os seguintes
filtros: por pedido e por item.

Relagédo das despesas, contendo as seguintes informagdes: numero da requisigao, data da
requisicdo, numero do processo de compras, nome do fornecedor, descricdo do item,
quantidade do item, valor unitario e valor total. O relatério também deve possuir quebra por
departamento e as seguintes opgdes de filtros: por perdido (processo), por requisi¢gdo, por
fornecedor e por item.

Emissao de relagdo de requisicbes com as seguintes informagdes: numero da requisi¢ao,
data da requisicao, numero do pedido de compras, nimero do processo licitatorio, valor do
item, nome do fornecedor, data da emissao da requisicdo. Também deve possuir as opgdes
de filtros: por requisi¢cdo, por processo licitatorio, por fornecedor, por situacido da requisigao
€ por periodo.

Emissao das requisicdes com os seguintes filtros: por periodo, pelo nimero da requisi¢gdo. O

40




~ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PREVAARMO PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CARMO DO CAJURU —
iy LD PREVCARMO.

CNPJ 07.340.643/0001-23

layout da requisicao deve ser ajustavel de acordo com o modelo da camara.

Licitagoes

Todos os médulos do software devem ser integrados, utilizando a mesma base de dados.

Possuir Controle de CRC (Certificado de Registro Cadastral), com no minimo os seguintes
recursos:

a. Definicao de certiddes e documentos que comporao o CRC;

b. Langamento das certidées e documentos com respectivos vencimentos;

c. Emissdo da Certiddo de Registro Cadastral, com dados de todas as certidoes e
documentos definidos;

d. Controle do vencimento conforme vencimento dos documentos pertencentes e vinculados
ao CRC;

Gerenciar a validade do CRC através de data definida pelo usuario ou ainda pelo
vencimento das certiddes cadastradas. Este gerenciamento deve alertar o usuario sobre o
uso de fornecedores com CRC vencidos, principalmente nos processos de cotagdes e
licitacOes;

Cadastro de comissdes com os seguintes dados: nome, portaria de regulamentagédo, nome
dos membros, cargos dos membros, fungdo do membro na comissao, periodo de vigéncia.

Cadastros de leis, decretos e portarias.

Possuir cadastro dos documentos e certiddes necessarias para a realizacdo do certame
licitatério, conforme Lei 8.666/93. Mantendo padrao para ser utilizado nos processos;

Cadastro das licitagdes nas modalidades: carta-convite, tomada de pregos, concorréncia
publica, concurso, dispensa, inexigibilidade, leildo e pregéo, contendo todas as informagdes
exigidas pela Lei 8.666/93 e atualizacdes.

Rotina para langar os documentos que serdo exigidos dos participantes no processo
licitatério, importando-os do cadastro de documentos padréo;

Divisdo da licitagcdo em lotes para o langcamento dos materiais e servigos.

Realizar a importagdo dos processos de compras, migrando itens, objeto e dotacdes para o
processo licitatério, sem a necessidade de redigitacao;

Realizar a definicdo de critérios para a apuragao da licitagdo, no minimo com os tipos:
menor prego, melhor técnica, técnica e prego, lance ou oferta, maior desconto, maior valor e
também se sera por item ou global.

Possuir langamento dos participantes da licitagéo, identificando em que data e hora houve a
retirada do edital e qual foi o representante que retirou o mesmo.

Possibilitar o langamento das dotagcdes orgamentarias vinculando-as de forma manual e por
meio de importag&do do processo de compra.

Opcao para lancar os prazos de entrega dos materiais e servigos, podendo ser definido em
més, dia ou ano.

Na modalidade de “Inexigibilidade”, estabelecer o controle do procedimento licitatério do tipo
“Credenciamento”.

Cadastro dos contratos com as seguintes informagdes: data da assinatura, objeto, dados de
garantias, dados das publica¢des, dotagdes, convénios, licitagdes.

Possibilitar o langamento de mais de uma prorrogagédo para um mesmo processo licitatorio.

Rotina para realizar o cancelamento total de um processo licitatério, descrevendo o motivo e
identificando com as seguintes situagdes:
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Anulada.
Cancelada.
Deserta.
Fracassada.
Frustrada.
Revogada.

~0 Q0T

Possibilitar a desqualificacdo dos fornecedores por inexisténcia ou vencimentos de
documentos.

Possibilidade de se agrupar varios pedidos de compras de departamentos diferentes,
gerando um unico processo licitatorio.

Gerar o pré-empenho através dos pedidos e realizar a reserva de dotacgdo, bloqueando o
saldo orgamentario na contabilidade.

Possibilitar no pré-empenho a classificagao e divisao do processo por: unidade, dotacao,
fornecedor, elemento e subelemento, com exportagdo dos dados apurados para o empenho
na contabilidade e baixa automatica dos saldos reservados.

No cadastro de contratos, conter as seguintes informacdes: recursos e garantias utilizados,
especificagdes sobre o pagamento de multas, publicagdes do contrato, dotagdes utilizadas,
convénios vinculados, licitagdes vinculadas ao contrato.

Realizar o balizamento de precgos (valor estimado), para verificagdo de qual modalidade sera
aplicada na aquisicao e se a cotacao sera autorizada.

Possuir rotina para exportacao da proposta através de arquivo em formato texto, efetuando
a integragao entre as empresas participantes da licitagcao e a entidade publica.

Possuir médulo para que a empresa informe os dados da proposta, como validade da
proposta, valor unitario do item e valor total. Este médulo deve ser de facil instalagdo, sendo
feita pela empresa responsavel pela proposta.

O mddulo de proposta devera ser instalado na maquina da proponente através de utilitario
de facil entendimento e operagdo, operagdao esta que deve ser realizada pelo préprio
proponente.

Possibilitar a impressao da proposta pela empresa proponente por meio do software de
proposta.

Possuir rotina para importagdo da proposta através de arquivo em formato texto
apresentada pela empresa, efetuando a integracdo entre as empresas participantes da
licitacdo e a entidade publica.

Possibilitar a exportagcdo das propostas em arquivo, bem como fornecimento de software
para que o licitante possa registrar sua proposta, que posteriormente podera ser importada
para o sistema, evitando a necessidade de digitacdo destes dados, bem como permitir a
emissdo de documento de proposta.

Realizar tratamento diferenciado para as microempresas e empresas de pequeno porte,
com controle do exercicio do direito de preferéncia, em conformidade com a Lei
Complementar 123/2006, no momento da apuragao da licitagao.

Langcamento para atualizagdo dos valores quando se tratar de sistema de registro de pregos,
podendo ser aditivado tanto quantidade como valor.

Realizar de forma automatica a apuragao para as modalidades licitatérias carta-convite,
tomada de pregos, concorréncia publica, concurso, dispensa, inexigibilidade, leildo e pregao.

No langamento da proposta, poder informar a marca do produto oferecido.

Possuir dindmico controle de registro de lances de licitagbes na modalidade pregao.
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Atalho para desclassificagdo de licitantes por itens, diretamente pela tela de registro de
lances do pregéo.

Possuir controle para licitagdes do tipo Registro de Pregos, possibilitando o controle do tipo
Carona.

Possuir controle sobre saldos de pedidos / solicitacbes de compras.

Possuir controle de aditivos para atas do sistema de registro de precos (SRP).

Geracgao dos dados para a prestagao de contas junto ao TCE-MG de acordo com layout do
SICOM (Sistema Informatizado de Contas dos Municipios), possibilitando:

a. Geracgao de todos os dados para exigidos pela carga “tempestiva”;

b. Geracéao individualizada de tabelas ou global;

c. Geragao por periodo, onde o responsavel possa gerar todos os “eventos” ocorridos em
todos os processos de uma unica vez;

Geracéao descentralizada, onde o setor de licitagdes possa gerar suas préprias informacgoes;

Emissao de relatdrio para analise dos processos licitatorios com as seguintes informagdes:
modalidade, niumero e ano do processo licitatorio, data da abertura, data da homologacéo,
data do julgamento, data da adjudicagido, comissio, objeto, tipo da apuracéo, participantes,
itens, quantidade de cada item, valor unitario e valor total. Este relatério também deve
possuir opcao para emissao de forma sintética ou analitica.

Emissao de relatério com as propostas dos participantes dos processos licitatorios, estes
relatérios deverdao possuir as seguintes informagdes: modalidade, nimero e ano do
processo licitatorio, data da abertura, data da homologac&o, data do julgamento, data da
adjudicacao, objeto, tipo da apuracédo, participantes, itens, quantidade de cada item, valor
unitario e valor total.

Emissao de demonstrativo do processo licitatério, quebrando por lote com as seguintes
informagdes: modalidade, numero e ano do processo licitatorio, data da abertura, data do
julgamento, comisséo, objeto, tipo da apuragéo, participantes, publicag¢des, itens, quantidade
de cada item, 6rgao/unidade de cada item.

Emissao do termo de adjudicacao do processo licitatério.

Emisséo do termo de homologagéo do processo licitatorio.

Emisséo de relagdo dos vencedores do processo licitatério com as seguintes informagdes:
modalidade, niumero e ano do processo licitatorio, data da abertura, data da homologacao,
data do julgamento, data da adjudicagido, comissio, objeto, tipo da apuracéo, participantes,
itens, valor unitario e valor total. Este relatorio também deve possuir opcéo para emissao de
forma sintética ou analitica e quebra por lote.

Emissao de parecer juridico para edital, julgamento, dispensa ou inexigibilidade.

Emissao de parecer contabil.

Emissao de parecer financeiro.

Emissao de parecer técnico.

Emissdo de relagdo de contratos, com os seguintes filtros: por contrato, por data de
vencimento, por data de assinatura.

Emisséao de relagéo de licitagbes com as seguintes informagbes: modalidade, niumero e ano
do processo licitatério, objeto, situacdo, data da homologacgao. Este relatério também deve
possuir opcao para emissao de forma sintética ou analitica.

Emissao de relatério com o saldo dos itens do processo licitatorio, mostrando a quantidade
licitada, quantidade utilizada e o saldo de cada item.
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Emissao de relagdo de contratos por vencimento com as seguintes informagdes: numero e
ano do contrato, objeto, tipo do contrato, valor do contrato, nimero e ano do processo
licitatorio.

Emissédo do pedido de abertura para o processo licitatério, de acordo com layout definido
pela entidade.

Emissao da certidao de fixagdo para o processo licitatério, de acordo com layout definido
pela entidade.

Emisséo do aviso de licitagdo para o processo licitatério, de acordo com layout definido pela
entidade.

Emissao da interposi¢cdo de recursos para o processo licitatério, de acordo com layout
definido pela entidade.

Emisséo da ata de abertura para o processo licitatério, de acordo com layout definido pela
entidade.

Emissao da ata de julgamento para o processo licitatério, de acordo com layout definido pela
entidade.

Emissao do mapa do processo licitatério, de acordo com layout definido pela entidade.

Geracéao de informagbes ao SICOM dos modulos: Acompanhamento Mensal - relacionado
aos processos licitatérios realizados; e Edital — novo modulo a partir de 2020.

Almoxarifado

Langamento de Requisicdo de Materiais e Servicos com informagées minimas: Data,
Requisitante, Departamento, ltens Requisitados, Quantidade Requisitada e Justificativa.

Controlar a situacdo das Requisicbes: Em Aberto, Atendida, Finalizada, Cancelada,
Finalizada e Encerrada.

A requisicao pode ser finalizada apenas de forma automatica, quando todos os itens forem
atendidos, e encerrada quando o responsavel pelo almoxarifado encerrar sem atender
todos os itens ou nenhum item.

Controle de Baixa por Requisigao.

Controle de Baixa por Almoxarifado.

Entrada de Materiais com controle de estoque.

Langamento de saida de itens do almoxarifado através da solicitagdo do material.

Geracéao de inventario de itens, com bloqueio dos itens que serao inventariados.

Rotina para a digitagao da coleta dos itens de inventario.

Rotina para atualizagao automatica do estoque dos itens do inventario.

Consulta rapida em tela do estoque.

Emissao de balancete mensal de itens com opgéo de filtrar por almoxarifado.

Emissao do comprovante de retirada de itens do almoxarifado com os seguintes filtros: por
periodo, por unidade/local, por almoxarifado e por item.

Emissdo de demonstrativo de gastos com os seguintes filtros: por periodo, por
unidade/local, por almoxarifado, por item, por grupo e subgrupo.

Emissao de demonstrativo de saldos com os seguintes filtros: por periodo, por almoxarifado
e por item.

Emissao do extrato do item com os seguintes filtros: por periodo e por item.

Emissédo de relatério indicando o giro dos itens em um determinado periodo com os
seguintes filtros: por periodo, por item, por almoxarifado, e qual o tipo da movimentagao
(entradas ou saidas).

Emissédo de inventario com os seguintes filtros: por almoxarifado, por item, por grupo e
subgrupo, com op¢do de emitir ou n&o os itens sem estoque.

Emissao de relatério com a posicao atual do estoque dos itens com os seguintes filtros: por
almoxarifado, por item, por grupo e subgrupo, elemento e subelemento.
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Emissao de compras por fornecedor com os seguintes filtros: por almoxarifado, por periodo,
por item e por fornecedor.

Emissédo de entrada de itens com os seguintes filtros: por almoxarifado, por periodo, por
item e por fornecedor.

Emissao de saida de itens com os seguintes filtros: por almoxarifado, por periodo, e por
item.

Emissao de relagdo para reposigao de itens com os seguintes filtros: por almoxarifado, por
grupo e subgrupo e por item.

Toda a movimentacdo no mdodulo Almoxarifado devera registrar de forma automatica as
informacdes contabeis, com integralizacio total ao médulo de contabilidade.

Devera haver controle em todas as movimentagdes realizadas no almoxarifado verificando a
situagcdo do més na contabilidade (se aberto ou fechamento), ndo permitindo registros com o
més fechado, uma vez que, os registros contabeis realizados deverdo ter impacto no
Balango Contabil.

Folha de Pagamento

Cadastro de responsaveis da unidade gestora.

Cadastro de bancos.

Cadastro de agéncias.

Cadastro do Plano de Cargos e Salarios contendo os seguintes dados: CBO, Tipo de Cargo
(Efetivo;Comissionado de Recrutamento Amplo;Comissionado de Recrutamento
Restrito;Funcdo Publica;Emprego Publico;Agente  Politico;Servidor Temporario;Cargo
Militar;Outros Tipos de Cargo), Requisito do Cargo, Carga Horaria, Data de Criagado, Atos
Normativos utilizados para criagédo (para atender ao eSocial), Salario do Cargo.

Opcao de Cadastro vinculagédo de Nivel e Grau dos Cargos.

Cadastro de Fungdes contendo os seguintes dados: CBO, Carga Horaria, Requisito, Salario
da Funcéo.

Cadastro de Carga Horaria contendo todas as informagdes necessarias para envio do
eSocial, com vinculagao possibilidade de vinculagao ao Cadastro de Cargos e Fungdes.

Cadastro de Concurso Publico com possibilidade de Criagdo das Leis, e do Registro do
Concurso.

Possibilidade de cadastrar a Estrutura Administrativa nos seguintes niveis: Secretaria,
Departamento, Setor, Se¢ao e Lotacao; todos cadastros individuais.

Possibilidade de Cadastro das tabelas de: Salario Minimo, Teto Maximo, Imposto de Renda,
Faixas de Previdéncia e Faixas de Salario Familia, onde os usuarios possam dar
manutencéo.

Cadastro de Tarifas e Empresas de Transporte Coletivo.

Cadastro de Normas Internas.

Cadastro de Processos com no minimo informagdes que serdo enviadas ao eSocial, tais
como: Tipo, Numero, Matéria do Processo, Observacgdes.

Cadastro de Autébnomos, com possibilidade de Langamento de Servigos, emissao do RPA
(Recibo de Pagamento de Autdbnomo) e geracao das informacgdes para a SEFIP de forma
automatica.

Cadastro de Plano de Saude com no minimo CNPJ Raz&o Social, Numero do Registro em
vinculacao dos eventos (rubricas da folha) de forma que seja gerado os valores descontados
de plano de saude e seus dados cadastrais de forma automatica para a DIRF.

Cadastro de Censo Previdenciario com possibilidade de registro do Censo, da massa de
dados, com emissdo de recibo de recadastramento e controle dos servidores ainda nao
recadastrados.

No cadastro de proventos e descontos o proprio usuario deve conseguir realizar a
formatagédo dos proventos e descontos utilizados para o calculo do valor base do provento
ou desconto em questao, definindo a sua férmula de calculo.

Cadastro de parametrizacao de varios tipos de A.T.S. (adicional por tempo de servico),
sendo possivel definir para cada funcionario a o percentual que sera calculado.

Cadastro de Servidores contendo os seguintes dados: CPF, RG, titulo de eleitor, carteira de
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habilitacdo, PASEP, data de nascimento, naturalidade, nacionalidade, grau de instrucao,
raga, estado civil, sexo, cdnjuge, cdédigo da rua, cédigo do bairro, cédigo da cidade,
observagdes, nome da méae, nome do pai, tipo de admissdo, vinculo, categoria, cargo,
funcao, departamento, regime previdenciario, nimero do contrato, horario de trabalho, data
de admissao, também poder classificar este funcionario como pensionista ou aposentado,
quando for o caso.

Se Servidor Aposentado ou Pensionista, registrar: Data da Concesséo do Beneficio, Tipo do
Beneficio.

Quando Pensionista registrar: Instituidor da Penséo e Relacdo de Dependéncia.

Quando Pensao Temporaria registrar: Idade Maxima com controle automatico na cesséo do
Beneficio no calculo da Folha com emissao de Listagem de alertas apds o calculo para
possibilitar conferéncia e verificagao.

Controlar de forma automatica o encerramento da Pensdo Temporaria com possibilidade de
distribuicdo dos beneficios aos demais beneficiarios ativos.

Possibilitar registrar se o beneficio foi concedido por Decis&o Judicial, cadastrando sua data
e justificativa.

Cadastro de dependentes contendo os seguintes dados: nome, data de nascimento, grau de
parentesco, sexo, CPF, RG.

Possibilidade de Registrar informacdes sobre Homologagédo de Processos de Aposentadoria
e Pensao no Tribunal de Contas e ao COMPREV no Cadastro de Servidores.

Possibilidade de Vincular informacdes do Representante Legal, de forma que seja possivel
utilizar dados bancarios do Representante ao Gerar Arquivo Bancario, e se Existe
Procuragao ou Termo de Tutela/Curatela, colocando sua Data de Validade.

No Cadastro de Servidores teve ter a possibilidade de vinculagao do: Cargo, Nivel do Cargo,
Grau do Cargo, Fungéo, CBO, Data de Ingresso no Cargo e Carga Horaria.

Possibilitar a definicdo de quais serdo as verbas e descontos fixos que serdo calculados
automaticamente todo o més para cada funcionario individualmente;

Possibilitar registrar os Tempos de Averbacdo dos Servidores Ativos para atualizacdo de
novo controle de novo Quinquénio de forma automatica

Registrar os dados dos proventos e descontos fixos vinculados aos funcionarios, com opgao
de calculo por valor fixo ou percentual, para evitar lancamento manual todo més.

Rotina para manutengdo dos dados dos proventos e descontos fixos vinculados aos
funcionarios, onde o usuario podera alterar o valor ou a referéncia (%) para varios
funcionarios ao mesmo tempo.

Controle de Descontos relacionados a Pensao Alimenticia de forma automatica, ou seja, o
que descontar do “PAl” seja pago ao “Filho”, com possibilidade de parametrizagao da forma
de calculo de cada desconto e vinculagdo do Beneficiario, podendo vincular 1(um) ou varios
beneficiarios.

E que seja calculado na Folha Mensal e no 13° Salario (parametrizavel, podendo ou nao
descontar no 13°),

Possibilidade de separagdo da folha dos funcionarios ativos, rescisdes, férias e décimo
terceiro salario com emissao de relatério para conferéncia, folha de pagamento e resumo
separados.

Possibilidade de registrar a avaliacdo de desempenho de servidores ativos.

Consulta rapida da movimentagdo do funcionario por competéncia, listando todos os
proventos e descontos com valor base e referéncias de calculo, também deve conter qual o
cargo ocupado e a departamento onde o mesmo esta lotado, qual regra de aposentadoria e
qual o tipo de aposentadoria (Professor, por Idade, compulséria, Invalidez etc.), apos o
calculo.

Ao calcular a folha de pagamento do funcionario, o langcamento da parcela do empréstimo
bancario devera ser automatico.

Controle para empréstimos bancarios com o cadastro do empréstimo contendo os seguintes
dados: banco, data do empréstimo, valor, quantidade de parcelas e més para desconto da
primeira parcela.
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Possibilidade de Pausar e Reativar Eventos Temporarios.

Possibilidade de Cancelar varios Eventos Temporarios, ou seja, de varios servidores ao
mesmo tempo.

Controle automatico do Redutor de Teto Salarial no ato do calculo da Folha, com
possibilidade de parametrizagdo dos eventos que compde a Base de Calculo que sera para
analisada ao controlar o Redutor de Teto.

Se Registrado Redutor de Teto ter impressao de alertas detalhados apds realizagédo do
calculo para conferéncia.

Controle se o Servidor possui isengado para Redutor de Teto Salarial.

Ao calcular a folha de pagamento os dependentes de salario familia e IRRF deverao ser
classificados de acordo com a data de nascimento, assim os mesmos deverdo ou ndo ser
inclusos no calculo de salario familia e IRRF automaticamente.

Controle sobre os beneficios de licengca maternidade e auxilio doenca.

Integracdo com modulo de resultado de pericia médica para auxilio doenca e licenca
maternidade, controlando o periodo que o beneficiario recebera na folha.

Liberacao de Beneficios de Auxilio Doenga e Licenga Maternidade de forma automatica na
Folha de Pagamento.

O sistema deve emitir alertas que existem beneficios a serem liberados quando for
acessado,

Parametro para utilizar a mesma matricula do modulo de cadastro de pessoas ou utilizar
uma matricula especifica da folha de pagamento.

Relatério com a Listagem dos Beneficios Liberados na Folha contendo: Data e Hr da
Liberagado; Usuario que realizou a Liberagédo; Matricula e Nome do Servidor; Tipo de
Beneficio Liberado; Periodo e Niumero do Requerimento, Numero da Pericia, Resultado da
Pericia quando auxilio doenga.

Registro de LOG com impressao de relatério na alteracao nos Beneficios Langados.

Emitir relatério com a projecéo do reajuste salarial para analise do impacto financeiro.

Controle de Reajuste Salarial com Vigéncia em Competéncias anteriores para calculo
automatico do Reajuste Retroativo, com opc¢éo de parametrizagao se ira calcular ou néo.

Calculos automaticos de férias, desligamentos, salario maternidade, auxilio doenga, penséo
alimenticia.

Calculo de Adiantamento de 13° Salario, de forma individual ou para varios servidores com
possibilidade de calcular somente para os aniversariantes do més.

Simulagéo de décimo terceiro salario com emissao de relatério para analise.

Caélculo do décimo terceiro salario calculado em movimento independente ao da folha
normal mensal.

Possibilidade de Calculo da Folha Complementar com op¢ao de recalcular ou nao
Previdéncia e IRRF.

Possibilidade de Langamentos na Folha de Pagamento de Forma:
e |ndividual;
o Por Lote (varios servidores); com opgao de ser evento unico (somente no calculo da
competéncia atual) ou continuo.
Através de importagéo de planilha, de forma que seja possivel o usuario definir as colunas
que estao cada informacao, tais como: Matricula ou CPF, Evento, Quantidade e Valor. (Esta
importagcao pode ser realizada utilizando Matricula ou CPF do servidor).

Registro das Horas Extras para célculo automatico do valor a ser pago na Folha.

Controle de Obitos onde o sistema realizara a Leitura do Arquivo disponibilizado pelo
SISOBI — Sistemade Controle de Obitos, e fara a verificacdo se algum Servidor cadastrado
na Folhade Pagamento encontra-se no arquivo, validando pelo CPF, se encontrado mostra
alListagem com Matricula — Nome — Situag&o Atual na Folha — Data do Obito.

Validagcado da Qualificagcdo Cadastral para o eSocial com geracdo do Arquivo em Lote e
importacédo do Resultado:

A consulta para a qualificagdo cadastral deve ser realizada antes da implantacédo do eSocial
por parte do ente federativo. Tem por objetivo verificar a situacdo dos dados cadastrais dos
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servidores e trabalhadores nos Cadastros do Cadastro de Pessoa Fisica-CPF e Cadastro
Nacional de Informagdes Sociais-CNIS. Essa acdo permite ao Orgdo Publico ou servidor ter
0 conhecimento prévio do resultado das validacbes dos dados cadastrais desses dois itens.
Por meio da ferramenta, sera possivel verificar se ha inconsisténcia nos dados cadastrais
das bases de registro do Numero de Identificacdo Social (NIS) e do Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF) do trabalhador.

Integragdo com o Mddulo de contabilidade no que se refere a geragao de empenhos

Integracdo com o Modulo de Concessdo de Beneficios de forma que os Beneficios
confirmados de Aposentadoria e Pensdo sejam cadastrados de forma automatica na Folha
com emissao de alertas.

Integracdo com o Médulo de Pericias de forma que os Beneficios confirmados de Auxilio
Doenca e Licenca Maternidade sejam liberados de forma automatica na Folha de
Pagamento, com emisséo de alertas de beneficios a serem liberados.

Rotina para fechamento da competéncia da folha de pagamento. Este procedimento podera
ser realizado para todos os funcionarios, uma vez realizado o procedimento ndo sera mais
permitido a realizacdo de langamentos ou movimentagdes para os funcionarios com
competéncia fechada (encerrada).

Rotina para reabertura de competéncia, esta rotina devera ser em tela separada para
acesso restrito.

Parametro que permita o calculo de 13° proporcional no desligamento do beneficio de
auxilio doenca e licenga maternidade

No calculo da Folha deve ser verificado se os pensionistas do grupo familiar completaram
maior idade e fazer a distribuicdo para os outros membros do grupo familiar de forma
automatica, mostrando listagem de alertas apés o calculo da Folha.

Funcionalidade na folha que permita reajustar o valor ou percentual de verbas permanentes
evitando o trabalho manual em pessoa a pessoa da folha.

Funcionalidade de reajuste de salarios com filtros por vinculos, situacdes, tipo de reajuste e
possibilidade de escolher como proceder o reajuste: por valor, percentual ou por tabela do
RGPS pela data de admissao evitando reajuste manual.

Rotina de bloqueio de usuarios a determinadas telas do sistema por periodo para
fechamento de folha de pagamento

Rotina de bloqueio de calculos da folha com filtro por folha fechada: Ex.: Bloquear o calculo
da folha de Aposentados e permitir calcular o de pensionistas até que o calculo esteja
fechado e correto.

Relatério que permita exportar os dados do cadastro do servidor em Excel podendo o
usuario escolher quais os campos ele deseja listar: ex. uma listagem com matricula, nome,
salario atual, cpf, data de admissao, tipo de aposentadoria, regra de aposentadoria e outros.

Emissdo da Folha Analitica individual ou por filtros de forma que possa selecionar:
Secretaria, Departamento, Setor, Secao, Lotacdo, Tipo de Beneficios; e/ou Intervalo de
Matriculas.

E que seja impresso o Resumo da Folha apés impressao de cada Filtro.

Na Emissao da Folha Analitica ter opcao de demonstrar: Adiantamento de 13°, Férias e
Desligamentos.

Emissdo da Folha Sintética individual ou por filiros de forma que possa selecionar:
Secretaria, Departamento, Setor, Secdo, Lotacdo, Tipo de Beneficios; e/ou Intervalo de
Matriculas.

E que seja impresso o Resumo da Folha apés impressao de cada Filtro.

Na Emissdo da Folha Sintética ter opcdo de demonstrar: Adiantamento de 13°, Férias e
Desligamentos.

Relatério de detalhamento de contribuicao mostrando o valor base, parte funcional, patronal,
suplementar e o total.

Emisséo de guia com contribuicdo e base patronal para INSS e Previdéncia Propria.

Emisséao de relatério de salarios (liquido e bruto).

Emissao do resumo da folha de pagamento com op¢do de demonstrar: Adiantamento de
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13°, Férias e Desligamentos.

Emissao da ficha financeira do servidor com possibilidade de intervalo de Anos.

Emissao de relatério para comparacdo de movimentos, onde o usuario possa comparar as
movimentacdes de duas competéncias e realizar uma avaliagdo de valores.

Emissdo de relatério contendo os Rendimentos e Descontos com possibilidade de
impressao: Mensal, anual por Evento ou por Servidor.

Emissao de relatério contendo as Horas Extras Mensal ou Anual.

Emissao de relatdrio contendo as entradas e saidas de pessoas na folha de pagamento
entre a competéncia atual e a anterior

Emissao de relatério para conferéncia da Folha Mensal de forma que demonstre o
comparativo de Salario Liquido ou Bruto entre a competéncia anterior e a atual, emitir
somente os que estdo divergentes, realizando um comparativo para facilitar a conferéncia
da Folha Mensal.

Emissao de holerite individual ou para varios servidores.

Emissao de Holerite que filtre competéncia inicial e final evitando trabalho manual para gerar
varios holerites quando solicitado.

Ficha financeira com filtro de exercicio inicial e final evitando retrabalho para gerar varias
fichas financeiras solicitadas.

Emissao de holerite com intervalo de competéncia.

Emissao do Extrato Individualizado da Contribuicdo Previdenciaria.

Emissao do Informe de Rendimentos.

Emissao de Relatério Gerencial que demonstre a Evolugédo Salarial Anual do Servidor.

Emissdo do Resumo Anual da Folha, com possibilidade de Exportagcdo em Excel.

Geracédo do arquivo para envio de remessa em formato TXT para a RAIS.

Geracédo do arquivo para envio de remessa em formato TXT para a DIRF.

Geracgéao do arquivo para envio de remessa em formato TXT para a SEFIP.

Geracédo do arquivo para envio de remessa em formato TXT para a PASEP.

Geracédo do arquivo para envio de remessa em formato EXCEL para Calculo Atuarial.

Geragcdo do arquivo para envio de remessa em formato TXT para a realizagdo do
pagamento em rede bancaria.

Controle de LOG nas alteragdes realizadas na Folha de Pagamento com possibilidade de
impressao das seguintes informagdes:

Relatério de Log de alteragdes no Cadastro do Servidor (todos os campos);

Relatério de Log de alteragcbées no Cadastro Dependentes;

Relatério de Log de alteragcbes no Cadastro de Rubricas/Eventos;

Relatorio de Log de langamentos de verbas;

Relatério de Log de Reabertura de competéncias;

Relatério de Log de cancelamento de célculos da folha;

Relatorio de Log em alteragdes cadastrais tendo a possibilidade de escolher qual
cadastro;

Relatério de LOG das importagdes realizadas através de planilhas em excel,

A XXX A7

v

Geracgao do arquivo SICOM — Folha De Pagamento

Protoloco

Controle e gerenciamento de todos os processos implantados no Instituto contemplando
alocacao de processos, fase atual, movimentacao por usuario devidamente logado.

Controle de processos através de numeracao previamente fornecida ao requerente.

Emissdo de 2(duas) vias de protocolo inicial, uma para uso do Instituto e outra para o
requerente.

Controlar os requerimentos de Auxilio Doenca e Licenga Maternidade.

Controlar os agendamentos de pericias medicas de requerimentos de auxilio doenga.

Permitir o gerenciamento da agenda de atendimento dos meédicos peritos

Permitir o agendamento, remarcacao e cancelamento de pericias agendadas.
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Permitir agendamento de pericia para um médico especifico ou para uma junta médica.

Registrar o tipo de doenca conforme tabela “CID” para emissao de laudo médico.

Permitir a consulta de informagéo do CID por cédigo e/ou descrigdo

Possibilitar a consulta do histérico do segurado, garantindo o sigilo de informagdes que sao
pertinentes apenas aos médicos peritos

Controlar resultados de pericias medicas.

Possuir langamento de laudo médico para que o préprio perito possa langar o afastamento
mantendo o histdrico de avaliagdes (prontuarios médicos)

Possuir langcamento de Junta médica e controlando os possiveis resultados integrando com
sistema de concessao de beneficios e folha de pagamento quando necessarios

Relatérios de pessoas em auxilio doenga com: matricula, nome, periodo de afastamento

Controlar resultados de pericias medicas que necessitam de novo agendamento para nova
pericia medica.

Controlar os requerimentos de aposentadorias e pensdes com integragcdo com a concessao
de beneficios previdenciarios.

Cadastramento e Arrecadagao

Recadastramento de todos os servidores vinculados ao Instituto: Prefeitura, Camara,
Saude e Educacéo; através de importagao dos dados, ou pela digitagdo manual contendo
todas as informagdes pessoais, dependentes, tempo de contribuicdo e base de previdéncia
a partir de julho/1994.

Permitir importagcdo mensal da base de calculo para a Previdéncia da folha de pagamento
de todos os servidores dos 6rgados do municipio (administracao direta e indireta).

Permitir administracao de recolhimento de contribuicbes previdenciarias de cada servidor e
patronal e custo complementar e ou aportes financeiros, por fonte pagadora, de forma
individualizada, por regime financeiro contabil e previdenciario;

Permitir registro mensal da remuneracao e de contribuicdo, bem como sua composi¢éo, do
segurado e beneficiario

Emitir relagao de contribuintes do RPPS, com informagdes de contribuicdo do empregador e
empregado, por Regime Financeiro;

Permitir Controle do recolhimento do servidor, patronal e custo complementar e aportes
financeiros.

Permitir controle de recolhimento para contribuinte Facultativo (individual);

Permitir a gestao do parcelamento de débitos;

Emisséao de relatérios que auxiliam no Controle da Previdéncia Patronal e Funcional.

Emissao de Formularios para recadastramento.

Comunicacao com o modulo de Concessao para que o cadastramento seja feito de forma
automatica ao se conceder um beneficio a um servidor ativo, evitando o recadastramento
manual.

Emissao de relatérios contendo as pessoas que ja poderia se aposentar.

Emissdo de guias para os 6rgaos competentes para o devido pagamento das contribui¢cdes
patronais e funcionais

Exportar os dados em planilha Excel para o calculo atuarial

Importar as bases de contribuicao de 1994/07 até a presente data

Importar as verbas detalhadas para conferencia da base de contribuicao

Possuir ferramenta que dé manutencdo nas verbas detalhadas de forma que o servidor
marque quais verbas incidem na previdéncia ou nio.

Possuir relatério gerencial para conferencia da importagdo da base de contribuicdo X
detalhamento das verbas de contribuig&o.

Permitir emissao de relatério consolidado da arrecadacéo;

Permitir a emissdo da Guia de Recolhimento de Contribuicbes Previdenciarias, para

50




~ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PREVAARMO PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CARMO DO CAJURU —
iy LD PREVCARMO.

CNPJ 07.340.643/0001-23

comprovacgao de repasse dos 6rgaos ao RPPS;

Concessao e Simulagao de Beneficios

Cadastramento dos servidores efetivos.

Cadastramento das Regras Permanentes e Transitérias para concessdo dos beneficios
previdenciarios.

Atualizacao automatica da tabela de indice de corre¢ao para o cumprimento do disposto na
lei 10.887/2004

Atualizacdo automatica dos salarios de contribuicdo para cumprimento do disposto na lei
10.887/2004

Cadastramento dos entes emissores de certiddes de tempo.

Langamento do(s) tempo(s) de contribuigdo do servidor

Lancamento dos salarios de contribuicao a partir de julho 1994 ou data posterior.

Possibilidade de simulacdo do beneficio para o servidor interessado.

Emissao de relatérios que contemplam todo o histérico contributivo e tempo de servigco, com
os demonstrativos de enquadramento por regra de aposentadorias e pensdes, para a devida
opc¢ao de escolha por parte do servidor;

Emissdo de Portaria de Aposentadoria e Pensao onde o préprio usuario deva conseguir dar
manutengdo no modelo de portaria.

Registro individualizado das contribui¢des dos servidores.

Emitir certiddo de tempo de contribuigdo - CTC

Validagao, analise e conferéncia dos processos concessorios.

Integracdo do sistema de concessdao com o sistema de folha de pagamento, no ato da
confirmagao do beneficio, onde o servidor passa a integrar a folha de aposentados /
pensionistas do Instituto de Previdéncia.

Confirmacao do Beneficio e Cadastramento automatico no médulo Folha de Pagamento.

Emitir os anexos no padrao do TCE-MG para montagem da pasta de aposentadoria ou
pensao.

TCE-MG Anexo | — Ato de Aposentadoria.

TCE-MG Anexo Il — Requerimento de Aposentadoria.

TCE-MG Anexo Il — CND Direitos e Vantagens.

TCE-MG Anexo IV — CND Fins de Adicionais.

TCE-MG Anexo VI — CND Fins de Aposentadoria art. 40.

TCE-MG Anexo VIl — CND Fins de Aposentadoria art. "6.

TCE-MG Anexo VIII - FIPA.

TCE-MG Anexo IX — Ficha Funcional.

TCE-MG Anexo X — Calculo Proventos Art. 3° e 6°.

TCE-MG Anexo Xl — Calculo Proventos Art. 2° e 40°.

TCE-MG Anexo Xll — Penséo por falecimento a partir de 24/06/2004.

TCE-MG Anexo XIIl — Pensao por falecimento entre 31/12/2003 e 20/06/2004.

TCE-MG Anexo XIV — Calculo da pensao.

TCE-MG Anexo XV — Calculo da penséo.

TCE-MG Anexo XVI — Nota de confirmacéo de aposentadoria.

TCE-MG Anexo XVII — Nota de confirmacao de penséo.

Emissao da Declaragdo de ndo Acumulo/Remuneragéo conforme modelo do TCE-MG.

MPS - Certiddo de Tempo de Contribuigdo - Anexo |

MPS - Certiddo de Tempo de Contribui¢cao - Anexo |l

MPS - Certiddo de Tempo de Contribui¢cdo - Anexo I

MPS - Certiddo de Tempo de Contribuigdo - Anexo IV

Listagem de Beneficios Confirmados em determinado periodo com possibilidade de filtrar os
Tipos de Beneficios, contendo no minimo: Regra do Beneficio, Data de Confirmagao e Vr.
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Do Beneficio.

Possibilidade de impressao individualizado da Memdéria de Célculo do Beneficio confirmado.

Possibilidade da visualizagdo da Memdéria de Calculo das simulacdes realizadas a qualquer
movimento de acordo com a necessidade do Orgao.

Visualizacao grafica dos beneficios concedidos nos ultimos 6 meses

Possibilidade de geragao de relatério que demonstre as provaveis aposentadorias com
possibilidade de filtrar: Periodo de Aposentadoria, Periodo de Admisséo, Cargo, Regras de
Aposentadoria (com possibilidade de escolher mais de uma Regra), Abono Permanéncia
(Sim/Nao).

Execucédo de Obras e Servicos de Engenharia

Possuir integralizacdo com os modulos de Licitagdo

Possuir cadastro de Obras com vinculagao aos contratos, sendo que a natureza do objeto
do contrato pode ser apenas relacionada a Obras e Servigos de Engenharia.

Possuir cadastro de motivos de paralisacdo conforme definido pelo TCE-MG.

Possibilitar registrar os responsaveis pela Projecdo, Execucao e Fiscalizagao dos Servicos.

Possibilitar os Registros de Execucao da Obra.

Possibilitar os Registros de Medigéo da Obra

Possibilitar salvar as fotos da Medi¢ao da Obra vinculada a cada medicao realizada.

Geracgao da remessa do SICOM — Obras e geragao do arquivo em formato “.pdf” das fotos
da medicao de forma automatica no momento da geragao da remessa.

Controle de forma automatica das informacgdes ja enviadas ao SICOM — Obras.

Possuir controle de Fechamento e Reabertura Mensal.

Portal da Transparéncia

Demonstracao da Remuneragao dos Servidores conforme Lei da Transparéncia.

Permitir atualizar as informagbées automaticamente, com a utilizagdo de agendas
configuradas na periodicidade requisitada pelo usuario

Permitir consulta de informacdes sobre a execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial
(Receitas, Despesas, Patrimbnio, Compras, Licitagbes e Gastos com Pessoal) com filtros de
pesquisa para que o usuario encontre a informagao desejada de forma simples, sendo no
minimo:

v" Receita Orgada X Arrecadada mensalmente, demonstrando a quebra por natureza;

v' Despesa por credor, possibilitando filtro por credor ou para todos os credores
cadastrados e com movimentagao;
Despesas por 6rgao;
Despesas por programa;
Despesa por projeto/atividade;
Despesas empenhadas, liquidadas e pagas por tipo e periodo selecionado;
Relacdo de empenhos por ordem cronoldgica;
Despesas com diarias e passagens, com opgao para filtro de pesquisa por servidor
ou todos;
Despesa com transferéncias financeiras a terceiros;
Gastos diretos por despesa
Informagdes sobre os processos licitatorios;

ASENENENENEN

ANANEN

Web Site

Criagéo de design da pagina conforme necessidade do instituto.

Possuir acesso ao contracheque de todas as pessoas que recebam pela folha de
pagamento do instituto.

Possuir atualizacdo do contracheque de forma automatica, assim que a competéncia da
folha de pagamento for encerrada.

Ser disponibilizado os contracheques de todos os meses/competéncias que o beneficiario
recebeu junto ao instituto.

Possuir ouvidoria/fale conosco: Nome da pessoa, e-mail, telefone, estado, cidade,
mensagem. Devera ter uma opg¢do para cadastrar em qual E-mail o instituto recebera as
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mensagens do fale conosco.

Possuir ferramenta de administracao de conteudos

Possuir cadastro do usuario/operador do site.

Possuir cadastro de menu/sub menus

O proprio usuario podera definir o tipo de menus: texto ou fotos ou lista de itens ou noticias.

Devera ser opcional onde o menu ira aparecer: Topo, lateral ou ambos (tanto no topo quanto
na lateral).

Possuir cadastro de conteudo: ter no minimo as opgdes de texto, arquivos ou imagens,
sendo que na opgao de texto podera incluir, hiperlink, imagens, flash, videos, etc.

Possuir nivel de acesso do usuario operador

Possuir controle de acesso e alteragdes dos usuarios/operadores.
Sendo no minimo, log de acesso, cadastro e alteragdes de menus, conteudos, contracheque
e transparéncia.

Cadastro e edicdo dos dados do instituto: Telefone, endereco, e-mail, horario de
funcionamento e o titulo da pagina.

Integracao destes Médulos em Ferramenta Bl

A Ferramenta Bl deve demonstrar os seguintes graficos pré-moldados:

Distribuicao da frequéncia por Idade e Remuneragao dos Servidores Cadastrados

Distribuicao da frequéncia por ldade e Data de Admissao dos Servidores Cadastrados

Distribuicao da Idade de Aposentadoria Projetada por Sexo

Distribuicdo da Média de Idade dos Servidores em comparacdo com a ldade Média de
Admissao e de Projecado da Aposentadoria por Sexo e Carreira.

Distribuicao da situacido das Guias de Arrecadacao por Ente

Distribuicao do Total Recebido em Guias de Arrecadacao por Ente

Processos de Protocolos de Documentos gerados por Referéncia

Distribuicdo da Frequéncia anual de Protocolos por Tipo de Tramitagdes.

Distribuicao da Frequéncia de dias de Afastamento por sexo

Distribuicao da Média de Pericias realizadas por CID

Distribuicao dos Servidores Ativos por Sexo e Magistério

Distribuicao das Aposentadorias e Médias Salariais por Ano.

Distribuicao da Projecao de Aposentadorias e Médias Salariais em até 5 anos posteriores.

Distribuicao das Aposentadorias por Regra demonstrando o Sexo e se Magistério
(Professor/Nao Professor)

Fluxo dos Servidores do RPPS

Distribuicdo dos Servidores por Cargo

Distribuicao dos Beneficios confirmamos.

Aplicativo Personalizado

Disponibilidade nas lojas de aplicativos para dispositivos moveis, tais como a Play Store,
Apple Store, etc.

Login através de usuario e senha cadastrados para o servidor.

Opcao de lembrar o login do servidor, evitando a digitacdo em todo acesso.

Opcao de acesso por biometria caso o celular tenha tal recurso.

Permitir que o aposentado e pensionista visualize o contra cheque e envie o contra
cheque,salve ou envie em formato PDF por e-mail, whatsapp ou outro aplicativo disponivel
no celular.

Permitir que o aposentado e pensionista visualize o informe de rendimentos salve ou envie
em formato PDF por e-mail, whatsapp ou outro aplicativo disponivel no celular.

Permitir que o aposentado e pensionista visualize a margem de consignados pelo aplicativo,
demonstrando o valor base, valor total da margem e valor do saldo para novos consignados.

Permitir que o aposentado e pensionista realize a prova de vida pelo aplicativo conforme
documentos parametrizados pelo préprio instituto.

Permitir que os servidores ativos realizem o censo previdenciario pelo aplicativo conforme
documentos parametrizados pelo préprio instituto.
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Permitir que o servidor ativo simule aposentadoria, demonstrando todas as regras vigentes,
data da possivel aposentadoria e direito ao abono permanéncia.

Permitir que o servidor ativo emitao extrato de contribuicdo previdenciaria, salve ou envie
em formato PDF por e-mail, whatsapp ou outro aplicativo disponivel no celular.

Permitir que o instituto envie mensagens em grupo ou individual para comunicagcdo com
aposentados, pensionistas e ativos. (possuir relatério das mensagens enviadas, recebidas e
lidas.)

9. SERVIGOS DE MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO

9.1 MANUTENGAO: Visam atender em tempo e forma as necessidades de informagao
técnica e funcional sobre a utilizacdo do Sistema Informatizado de Gestdo Previdenciaria,
em casos de erros e situagbes nao previstas, necessidades de apoio operacional, assim
como, solucédo de problemas que podem acontecer no dia a dia da operagado, entendidos

comao:

9.1.1 MANUTENCAO CORRETIVA: Atendimento de erros e defeitos de funcionamento do
sistema;

9.1.2 MANUTENCAO LEGAL: Adequagdes sistémicas para atender as mudancas legais,
aplicaveis aos RPPS;

9.1.3 MANUTENCAO ADAPTATIVA: Adaptacéo de funcionalidades existentes no Software
€ que nao impactem em modificagdes de sua estrutura, ou ainda, atualizacao de versao do
sistema;

9.1.4 MANUTENCAO EVOLUTIVA: Adicdo de novas funcionalidades ao sistema,
especificos para atendimento do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores ,
cujo desenvolvimento, ndo previsto no ESCOPO DO PROJETO/CONTRATO, bem como
nao elencados nas melhorias do sistema no atendimento as legislagdes especificas do
RPPS, estara condicionado ao pagamento de horas/desenvolvimento, apresentados pela
CONTRATADA e aceito em termo circunstanciado pela CONTRATANTE, cujo montante néo

podera ultrapassar o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado.

9.2 SUPORTE TECNICO: Atendimento aos usuarios para auxilio nas questées de natureza
tecnoldgica do Sistema de Gestao Previdenciaria, através de equipe de atendimento remoto,
com capacitagdo em sua area de atuacao, através de meios eletrénicos ou por telefone, em

horario comercial e dias uteis, durante toda a vigéncia do Contrato.

10 PROVA DE CONCEITO
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10.1 O licitante vencedor devera instalar na sede do RPPS, a solugdo completa a titulo de

demonstragdo e homologacéao funcional e tecnolégica.

10.2 O processo de homologagéo do sistema sera realizado por uma comissao e tera como
objetivo verificar se 0 mesmo atende as necessidades do RPPS, bem como todas as

exigéncias legais.

10.3 Durante este processo os médulos serdo avaliados no que diz respeito as suas
funcionalidades, arquitetura, consisténcia e integragédo entre si. Para cada médulo avaliado
sera necessario passar por todas as funcionalidades que a comissao julgar necessarias

para correta avaliagao.

10.4 No final do processo sera emitido parecer quanto a aderéncia do sistema as exigéncias
editalicias, indicando o grau de customizagdo necessario para adaptar as necessidades do
RPPS.

10.5 Caso o grau de customizagao ultrapasse 10%, o mesmo sera julgado insuficiente e o

sistema sera considerado como reprovado do processo de homologagao.

10.6 Constatado o atendimento pleno das condigbes de menor preco e de habilitacdo, essa
sera declarada provisoriamente vencedora do certame. A sessao sera suspensa para a

apresentagao da prova de conceito.

10.7 Apods a sessao publica do pregao a licitante vencedora sera convocada para no prazo
de no maximo, 3 (trés) dias uteis realizar a demonstragao da solugao ofertada, de modo
a observar o atendimento as especificagbes técnicas e parametros minimos descritos no
Anexo |, através da simples verificagdo do atendimento ou ndo as funcionalidades

pretendidas.

10.8 As funcionalidades especificadas neste termo como “OBRIGATORIAS”, deverdo ter

100% dos itens atendidos pela licitante de imediato nesta prova de conceito.

10.9 As funcionalidades especificadas neste termo como “DESEJAVEIS” também deverdo
ser atendidas pela CONTRATADA, que tera um prazo de 45 dias, contados a partir da data
de assinatura do contrato, para concluir e disponibilizar aquilo que consta no presente

Anexo, mas nao tiver sido objeto da demonstracao. Este prazo podera ser prorrogado, a
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critério e anuéncia da CONTRATANTE, desde que devidamente justificado pela
CONTRATADA.

10.10 O sistema apresentado sera considerado aprovado no teste de conformidade desde
que atenda a 100% das funcionalidades especificadas como OBRIGATORIAS e 90% dos
requisitos especificos por Moédulo, caso contrario a proposta sera desclassificada, sendo
chamado o segundo classificado para o mesmo procedimento de avaliagdo e assim

sucessivamente até que um dos classificados atenda as exigéncias editalicias.

10.11 As demonstragdes serdo sucessivas, observando-se a mesma ordem em que se
encontram neste Anexo. A vencedora sera responsavel pelos equipamentos e
softwares necessarios a demonstragcao conforme a presente prova de conceito. A
Administragado do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Carmo do Cajuru -
PREVCARMO oferecera Monitor/Projetor/Tela de Projegdo onde devera ser projetada a

demonstragao.

10.12 Nao serdo admitidas demonstracdes remotas, devendo a licitante estar presente com
um técnico para a apresentagcao e comprovagao dos itens. A licitante tera o prazo maximo
de 6 horas para apresentacdo dos itens. Os horarios das apresentagbes poderao ser

estendidos a critério do Pregoeiro.

10.13A licitante também devera fornecer durante esta prova de conceito o numero do
telefone de seu suporte técnico, onde a equipe responsavel pela analise técnica ira verificar
se este pertence a empresa. Caso a equipe técnica constate que o suporte técnico é

subcontratado, a licitante sera desclassificada.

10.14Nao deverao ser feitos questionamentos durante as demonstragdes, para que possa

ser devidamente cumprido o prazo especificado para a apresentacao.

10.15A licitante classificada em primeiro lugar devera usar este anexo como um checklist,

demonstrando item a item.

10.160 resultado da demonstragao sera divulgado na propria sessédo publica em que sera
realizada a prova de conceito e, caso a licitante classificada em primeiro lugar ndo atenda a
todos os requisitos exigidos como obrigatérios no Anexo I, Termo de Referéncia sera a

mesma desclassificada do certame, convocando-se entdo em ato continuo a segunda
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colocada para fazé-la, possuindo o0 mesmo prazo para preparagao da demonstragao dos

itens (3 dias uteis), e assim sucessivamente com as demais licitantes classificadas.

10.17 Terminada a demonstragdo do sistema, a Administracdo, por meio do Pregoeiro e
analise técnica da comissdo de servidores do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio Carmo do Cajuru, manifestar-se-a pela sua aprovagdo, reprovagao ou
esclarecimentos de duvidas ou perguntas das funcionalidades que entendeu ou nao terem
sido atendidas, as quais ocorrerdo em até 2 horas contadas a partir da finalizagao da
demonstragdo. A aprovagao ou reprovacao da licitante ocorrera por meio de relatério unico
assinado pelo Pregoeiro e por toda a equipe técnica (comissdo de servidores), os quais

poderao realizar reunides em particular para tomarem sua decisao.

10.18 Caso as demonstragdes nao possam ser finalizadas no mesmo dia, podera ser dada
continuidade no dia seguinte, lavrando-se em Ata as ocorréncias até o momento da

paralisacao.

10.19 Se a participante deixar de contemplar algum item exigido neste termo como
“OBRIGATORIO” para as demonstragdes do sistema, sera desclassificada, refazendo-se
todos os procedimentos para a segunda colocada, e assim sucessivamente, até a apuracao

de uma proponente que atenda todos os pré-requisitos do Edital e deste Anexo.

10.20 Sera juntada aos autos as manifestagbes sobre o atendimento ou n&o das
especificagdes contidas no Edital, sendo que o prazo para a interposicao de recurso tera
inicio apenas apés a decisdo acerca do procedimento por meio do relatorio unico emitido e

assinado pelo Pregoeiro e toda a equipe técnica.

10.21 Verificado o atendimento das especificagcdes do objeto e aprovada a demonstracao da

prova de conceito, a proponente sera declarada vencedora definitiva.

10.22 Caso o sistema informatizado necessite de outros equipamentos ou recursos, cabera
ao proponente fornecer os itens necessarios e instala-los no local da avaliagdo, com

acompanhamento da equipe de avaliacéo.

10.23 Proponente apresentara sua solucdo computacional, demonstrando as fungdes e
funcionalidades implementadas no sistema e aplicativos e a forma como foi estruturado seu
software para atendimento das especificagdes técnicas do sistema informatizado, rodando

com a base de dados fornecida pelo Proponente.
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10.24 A demonstragao tera lugar em sala equipada com tela de projecao e projetor. Outros

recursos eventualmente necessarios deverao ser trazidos pelo proponente.

11. INSTALAGAO DO AMBIENTE DE TESTE E EXPOSICAO SOBRE O SISTEMA
INFORMATIZADO

11.1 O proponente devera disponibilizar o hardware com sistema operacional que devera
ser utilizado a fim de apresentar as funcionalidades do sistema para a homologagao do
RPPS.

11.2 O proponente devera instalar o sistema informatizado para atendimento aos requisitos
contidos neste TR, bem como o gerenciador do banco de dados necessario a demonstracao

de seu sistema na plataforma.
12. DO TREINAMENTO

12.1 O servico de treinamento compreendera a habilitagdo de profissionais usuarios dos
sistemas integrados de gestdo para a operagdo e administragcdo dos mesmos, de forma a

permitir a plena utilizacdo dos recursos disponiveis nos sistemas.

12.2 Os procedimentos de treinamento de usuarios deverao ter inicio tdo logo se finde a
implantacao dos sistemas de gestao, devendo concluir-se no prazo maximo de 30 (trinta)

dias uteis.

12.3 Os servigcos de treinamento deverado ser prestados nas dependéncias da sede deste
orgao e quando possivel ou necessario, também nas dependéncias da Contratada, sempre
por técnicos do quadro permanente da licitante vencedora e sob acompanhamento do

fiscalizador do contrato designado pela administragdo deste érgéao.

12.4 A Contratada devera realizar treinamento e capacitacdo plenos aos servidores
designados pela Contratada, envolvidos com a area objeto deste contrato, tanto nas rotinas
manuais quanto nas de uso dos meios computacionais;

13. FISCALIZAGAO

13.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto desta licitagdo sera de competéncia e

responsabilidade da Diretora Executiva do PREVCARMO, a quem cabera verificar se esta
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sendo cumpridos os termos do contrato, observado o disposto no artigo 67 da Lei n°
8.666/93.

14. PAGAMENTO

14.1. Os pagamentos a contratada serdo realizados até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente a prestagédo dos servigos, devendo a contratada emitir a Nota Fiscal, mensal,
no ultimo dia util do més e entrega-la na sede do PREVCARMO para as providéncias
cabiveis. Todos os pagamentos serdo realizados mediante apresentagdo da documentacéo
fiscal pertinente e comprovagao da realizagao dos servigos, devidamente acompanhada das
certiddoes de regularidade junto a Fazenda Federal, ao FGTS, Seguridade Social e
Regularidade Trabalhista vigentes.

15. DO PRAZO

15.1. O prazo para execugao deste objeto sera até 31 de dezembro de 2022, tendo inicio a
partir da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57, Il da
Lei 8.666/93.

16. OBRIGACOES

16.1. Sao obrigacdes especificas da CONTRATANTE:

a)Proporcionar todas as facilidades para que o prestador de servicos possa cumprir suas
obrigagdes dentro das normas e condi¢cdes deste processo;

b) Rejeitar no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as obrigagcdes
assumidas pelo prestador;

¢) Indicar o representante da Administracdo para acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao do
contrato, bem como para atestar o recebimento dos servigos;

d) Providenciar os pagamentos devidos a contratada, nos prazos acordados, e de acordo
com as Notas Fiscais / Faturas emitidas e atestando os recebimentos da prestagdo de
servicos pelo Setor Responsavel,

e) Fiscalizar e acompanhar a prestagao dos servigos e a execugao do contrato;

f) Comunicar a contratada todas e quaisquer irregularidades ocorridas na execugéo do
contrato e exigir as devidas providéncias que demandem da Contratada.

16.2. Sao obrigagdes especificas da CONTRATADA:
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a)Executar os servigos dentro das melhores técnicas, zelo e ética, e dentro exigido pelas leis

e obrigacgdes legais pertinentes;

b)Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes da prestacao dos servigos
como pagamentos de seguros, multas, tributos, impostos, encargos, taxas e demais

obrigagdes vinculadas a legislacao tributaria, trabalhista e previdenciaria;

c) Cumprir fielmente o contrato, inclusive os prazos de execugado dos servigos nos termos

acordados, executando-os sobre sua inteira responsabilidade;

d)Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,

decorrente de sua culpa ou dolo na execucao dos servicos;

e) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificagdes exigidas no edital, devendo
comunicar ao Contratante, imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a

manutengéo do contrato.
17. SANCOES
17.1. Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas:

17.1.1. 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execucéo do objeto, até o 30°

(trigésimo) dia, calculados sobre o valor do contrato, por ocorréncia;

17.1.2. 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de atraso superior a 30

(trinta) dias na execugao do objeto, com a possivel rescisdo contratual;

17.1.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, na hipétese da Contratada,
injustificadamente, desistir do contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais

casos de inadimpléncia.

17.2. As sancbes previstas, face a gravidade da infracdo, poderdo ser aplicadas
cumulativamente, apds regular processo administrativo, em que se garantira a observancia

dos principios do contraditério e da ampla defesa.
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17.3. O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, devera ser pago
ao PREVCARMO, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis a contar da data da sua

aplicacéao.
18. DISPOSICOES GERAIS

18.1. O Contratante e a Contratada poderao restabelecer o equilibrio econémico-financeiro
da contratagdo, nos termos do artigo 65, inciso Il, letra “d”, da Lei n° 8.666/93, por
repactuacao precedida de calculo ou de demonstragado analitica do aumento ou diminuigao
dos custos, obedecidos os critérios estabelecidos em planilha de formagdo de precos e

tendo como limite a média dos pregos encontrados no mercado em geral;

18.2. O ato convocatério devera ser lido e interpretado na integra sendo considerado
totalmente aceito apds apresentagao da documentacéo e da proposta comercial, momento

que nao serao aceitas alegacdes de desconhecimento ou discordancia de seus termos.
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ANEXO Il
PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacao de fornecimento de licenca

de uso de locagdo de software para gestdo previdenciaria, objetivando atender as

necessidades do PREVCARMO - Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Carmo do Cajuru/MG.

IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE

Razé&o Social: CNPJ:
Endereco:

Telefone: E-mail:
DADOS BANCARIOS

Banco: Agéncia: Conta:
Representante Legal: CPF:

Apresentamos nossa proposta para execugcdo dos servicos do objeto deste Pregéo,

acatando todas as estipulagdes consignadas no Edital, conforme abaixo:

ITEM | QUANT.

UND.

DESCRIGAO DOS SERVIGOS

VALOR UNIT.

VALOR TOTAL

Serv.

Fornecimento de licenga de uso de
locagdo de software para desktop, e
manutengdo e suporte do software
integrado e modularizado para gestéao
previdenciaria contemplando:
implantagao, treinamento,
manutengao e suporte nas areas de:
Contabilidade, Orgamento,
Tesouraria, Patriménio, Compras,
Licitacdo, Almoxarifado, Folha de
Pagamento de Ativos, Folha de
Pagamento de Aposentados e
Pensionistas, Protocolo,
Cadastramento e Arrecadagéo,
Concessao e Simulagao de
Beneficios, Execugdo de Obras e
Servicos de Engenharia, Portal da
Transparéncia, Web Site, Geracao

dos Dados do SICOM - MG
englobando os modulos: Folha de
Pagamento, Acompanhamento

Mensal, Balancete, DCASP, Edital e
Obras.

R$

R$
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Aplicativo Personalizado
{APLICATIVO MOVEL
(SMARTPHONES, TABLETS) PARA
USUARIOS
SEGURADOS/BENEFICIARIOS EM
PLATAFORMA ANDROID E I0S}

2 12 Serv. para atender as necessidades dos R$ R$
Servidores contendo no minimo:
Emisséo de Contracheque,
Simulagéo de Aposentadoria,
Emissao de Informe de Rendimentos,
Extrato Previdenciario, Prova de Vida
e Senso Online.

Implantag&o, migragéo e converséo

01 Serv. do software de gestéo previdenciaria.
Treinamento  aos  usudrios do
30 Horas | software para gestdo previdenciaria.
VALOR GLOBAL | R$
Valor Global da Proposta: RS ........... (e ettt e e nae e as ).
Validade da Proposta: RS......... (eeermmmeeee e ) dias, contados a partir da abertura do

envelope Proposta.

Declaramos expressamente que nos pregos propostos, que constituira a Unica e completa
remuneracgao, estdo computados o lucro e todos os custos, inclusive impostos diretos e
indiretos, obrigacdes tributarias, trabalhistas e previdenciarias, bem como quaisquer outras

obrigacdes inerentes ao fornecimento do objeto.
*OBS: A proposta devera atender o Titulo VIII - Da Proposta de Preco, alinea c¢) “descri¢cao

completa e detalhada do software integrado cotado, de acordo com o presente Edital,

fazendo alusao, inclusive, ao Termo de Referéncia (Anexo I)”.

, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal/Carimbo CNPJ

Nome:
N° Cédula de Identidade:
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ANEXO llI
PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022

MODELO DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente instrumento, credenciamos o(a) Sr.(a).

,portador(a) do documento de identidade

n° e CPF n° , a participar da licitagao instaurada pelo

Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Carmo do
Cajuru - PREVCARMO, na modalidade Pregdo Presencial, na qualidade de
representante legal, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da

empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

, 0 qual esta autorizado a requerer vistas de documentos e propostas,

formular e assinar propostas, dar lances verbais,desistir e interpor recursos, rubricar
documentos, assinar atas e praticar todos os atos necessarios ao procedimento licitatério,

inclusive assinar contratos.

; de de 2022.

Assinatura do Representante Legal/Carimbo CNPJ

(reconhecer firma em cartorio)

Observagao:
1. Identificar o signatario e utilizar carimbo padronizado da empresa.
2. Este documento devera ser reconhecido firma em cartério e sera apresentado na fase de

credenciamento.
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ANEXO IV
PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022

MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

,sediada a por

intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a).

portador(a) do documento de identidade n° e CPF n°

,DECLARA expressamente, para fins do disposto no inciso VII, do artigo

4° da Lei n° 10.520/2002, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao estabelecidos

no instrumento convocatorio.

; de de 2022.

Assinatura do Representante Legal/Carimbo CNPJ

Observagao:
1.Esta declaragéo devera ser impressa em papel timbrado da licitante e entregue no ato do
Credenciamento.

2. ldentificar o signatario e utilizar carimbo padronizado da empresa.
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ANEXO V
PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022

MODELO DE DECLARAGAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO

PORTE
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°
sediada a , por intermédio de
seu representante legal o(a) Sr.(a). , portador(a) do
documento de identidade n° e CPF n°

DECLARA expressamente, para fins de participagdo na licitacdo acima, sob as sangoes
administrativas cabiveis e sob as penas da lei, ser microempresa ou empresa de pequeno
porte nos termos da legislagédo vigente, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos
no §4° do art. 3° da Lei Complementar n°® 123/20086.

; de de 2022.

Assinatura do Representante Legal/Carimbo CNPJ

Observagao:
1. Esta declaragao devera ser impressa em papel timbrado da licitante e entregue no ato do
Credenciamento.

2. Identificar o signatario e utilizar carimbo padronizado da empresa.
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ANEXO VI
PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022

MODELO DE DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE POR NAO REALIZACAO DE
VISITATECNICA

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

sediada a , por intermédio de
seu representante legal o(a) Sr.(a). , portador(a) do
documento de identidade n° e CPF n° , DECLARA

expressamente que:

a) que assume total responsabilidade por nao realizar a visita técnica recomendada pelo
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Carmo do
Cajuru que nao utilizara este fato para quaisquer questionamentos futuros que ensejem

avengcas técnicas ou financeiras com o 6rgéo licitador.
b) que as informagdes disponibilizadas no edital e em seus anexos sao suficientes para o
entendimento do objeto pretendido e para o correto dimensionamento de sua proposta de

precos.

, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal/Carimbo CNPJ

Observacgao:
1. Esta declaragdo devera ser impressa em papel timbrado da licitante e entregue no
envelope documentacgao, pois fazem parte dos referidos documentos de Habilitagao.

2. ldentificar o signatario e utilizar carimbo padronizado da empresa.
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| ANEXO VII
PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

, sediada a , por intermédio

de seu representante legal o(a) Sr.(a). ,

portador(a) do documento de identidade n° e CPF n°

,DECLARA expressamente que até a presente data, inexistem fatos

supervenientes impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatorio, estando

ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

; de de 2022.

Assinatura do Representante Legal/Carimbo CNPJ

Observagao:
1. Esta declaragdo devera ser impressa em papel timbrado da licitante e entregue no
envelope documentacao, pois fazem parte dos referidos documentos de Habilitagao.

2. ldentificar o signatario e utilizar carimbo padronizado da empresa.
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ANEXO VIl
PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022

MODELO DE DECLARAGAO DE EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr.(a).

, portador do documento de identidade
n° e do CPF n° DECLARA, para fins do
disposto no inciso V do Artigo 27 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, DOU de 28/10/1999, que ndo emprega menor de

dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e ndo emprega menor de

dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigéo de aprendiz ( ).

; de de 2022.

Assinatura do Representante Legal/Carimbo CNPJ

Observagao:

1. Esta declaragdo devera ser impressa em papel timbrado da licitante e entregue no
envelope documentacao, pois fazem parte dos referidos documentos de Habilitagao.

2. Identificar o signatario e utilizar carimbo padronizado da empresa.

3. Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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ANEXO IX
PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022

RECIBO DE EDITAL

Eu, , brasileiro(a),
(estado civil), inscrito no CPF sob o n°.. , residente e domiciliado
na (endereco completo),

(cargo na empresa) da empresa

(nome da empresa), inscrita no CNPJ sob o n° , situada na

(enderego completo), telefone:

, declaro para os devidos fins de direito, que recebi, em

nome da empresa acima citada, nesta data, copia legivel do instrumento convocatério da

licitacdo acima identificada.

; de de 2022.

Assinatura/Carimbo CNPJ

IMPORTANTE: As interessadas em participar do pregao em referéncia deverdo enviar o
presente recibo, devidamente preenchido, para o] e-mail
prevcarmo@carmodocajuru.mg.gov.br, ou entregue no Departamento de Licitagdo, sob

pena de nao serem notificadas das alteracdes que eventualmente o edital venha a sofrer.
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ANEXO X
PROCESSO LICITATORIO N° 002/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2022

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CARMO DO CAJURU-
PREVCARMO E A EMPRESA

, PARA OS FINS NELE

INDICADOS.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CARMO DO
CAJURU - PREVCARMO, com sede a Rua Dona Santa, 11, centro — Carmo do Cajuru/MG,
inscrito no CNPJ sob n° 07.340.643/0001-23, autarquia municipal, neste ato representado
pela sua Diretora Executiva, o Srta. Alcione Alves Santos, nacionalidade, estado civil, cpf n °©
,portador do documento de identidade n° doravante denominado de CONTRATANTE, e de

outro lado, a empresa , inscrito no

CNPJ sob n° , estabelecida na
, denominada(o) de CONTRATADA(O), neste

ato representada por seu representante legal o(a) Sr.(a) ,

inscrita no CPF sob o n° , portadora do documento de identidade n°

, residente e domiciliado ,

resolvem celebrar o presente contrato, de conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93 elLei

n°® 10.520/02, mediante as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos de fornecimento de licenca de uso de locagdo de software para
gestado previdenciaria, objetivando atender as necessidades do PREVCARMO - Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Carmo do Cajuru/MG, conforme especificagcoes
constantes do Termo de Referéncia do edital do Processo Licitatério n® 001/2022, Pregao
Presencial n°® 001/2022.
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CLAUSULA 22 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
2.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta de Recurso Proprio
consignado no Orcamento, para o exercicio de 2021 do XXXXXXXXX, cujos programas de

trabalho e elemento de despesa estao prescritos nas seguintes Dotagdes Orgamentarias:

FICHA 11 - COD. 03.001.04.122.3001.6011.33904000

CLAUSULA 32 - DO VALOR

3.1. O valor total do presente contrato é de R$ ( ),

conforme especificagdes abaixo:

CLAUSULA 42 - DO PAGAMENTO

4.1. Os pagamentos a contratada serdo realizados até o 5° (quinto) dia utii do més
subsequente a prestagédo dos servigos, devendo a contratada emitir a Nota Fiscal, mensal,
no ultimo dia atil do més e entrega-la na sede do XXXXXXXXX para as providéncias
cabiveis. Todos os pagamentos serao realizados mediante apresentagao da documentacao
fiscal pertinente e comprovagao da realizagao dos servigos, devidamente acompanhada das
certiddes de regularidade junto a Fazenda Federal, ao FGTS, Seguridade Social e

Regularidade Trabalhista vigentes.

4.2. A nota fiscal devera ser emitida pela contratada em inteira conformidade com as

exigéncias legais e contratuais, especificamente as de natureza fiscal.

4.3. O PREVCARMO, identificando quaisquer divergéncias na nota fiscal, principalmente no
que tange o valor dos servigos prestados, devera devolvé-la a contratada para que sejam
feitas as corregbes necessarias, sendo que o prazo de pagamento sera contado somente a

partir da reapresentagdo do documento, desde que devidamente sanado o vicio.

4.4. O pagamento devido pelo PREVCARMO sera efetuado por meio de depdsito em conta
bancaria a ser informada pela contratada ou, eventualmente, por outra forma que vier a ser

convencionada entre as partes.
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4.5. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer
obrigagao por parte da contratada, bem como falta da comprovacéo da regularidade fiscal,
sem que isto gere direito a alteracdo de precgos, correcdo monetaria, compensacao

financeira ou paralisagao da prestagao dos servicos.

4.6. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal, a fornecedora contratada dara
ao PREVCARMO plena, geral e irretratavel quitagdo dos valores nela discriminados, para

nada mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma.
CLAUSULA 5° - DO REAJUSTE

5.1. Os pregcos contratados poderdo ser revistos, desde que comprovado o
DESEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO deste contrato, nos termos da alinea “d”,
inciso 11, do artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93, devendo o contratado manter sua proposta

pelo periodo minimo de 60 (sessenta) dias apds sua apresentagao.

5.2. O reajuste do preco contratado sera anual, conforme o disposto nos art. 40, inc. XI; art.
55, inc. Ill da Lei n° 8.666/93, e Leis Federais n°® 9069/95 e 10.192/2001, salvo autorizagéo

de aumento concedida pelo Governo Federal.

5.2.1. O reajuste do preco contratado levara em consideragdo o indice Nacional de Pregos
ao Consumidor - INPC, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,

ou outro indice que vier a substitui-lo.

5.2.2. A aplicagado do indice dar-se-a de acordo com a variagdo ocorrida entre o més da
assinatura do contrato e do 12° més da execugéao, passando a vigorar 0 novo prego a partir

do 13° més.
CLAUSULA 62 - DA PRESTACAO DOS SERVIGOS

6.1. O inicio da prestacdo de servico do presente contrato devera ser feita apos a emissao
da Ordem de Servigo por parte do PREVCARMO.

6.2. O inicio da implantacdo devera ser realizado imediatamente apdés a assinatura do
contrato, e devera ser totalmente implantado, em pleno funcionamento no prazo maximo de
30 (trinta) dias.
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6.2.1. Neste mesmo prazo de 30 (trinta) dias a empresa devera realizar o treinamento dos

servidores que utilizarao os softwares.

6.3. Todos os servigos deverao ser executados com fiel observancia das normas técnicas

aplicaveis, sob responsabilidade direta da contratada.

6.4. Todos os servigos deverdo ser executados com fiel observancia das normas técnicas

aplicaveis, sob responsabilidade direta da contratada.
CLAUSULA 72 - DA VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera até 31 de dezembro de 2021, a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57, inciso Il, da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA 82 - DA FISCALIZAGAO

8.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto deste contrato sera de competéncia e
responsabilidade da Diretora Executiva do PREVCARMO, a quem cabera verificar se esta
sendo cumpridos os termos do contrato, observado o disposto no artigo 67 da Lei n°
8.666/93.

§1° - O acompanhamento e a fiscalizagao de que trata esta clausula ndo excluem nem
reduzem a responsabilidade da Contratada pelo correto cumprimento das obrigagdes
decorrentes deste Contrato.

CLAUSULA 9? - DAS OBRIGAGCOES

9.1. Sao obrigagdes especificas da CONTRATANTE:

a)Proporcionar todas as facilidades para que o prestador de servigos possa cumprir suas

obrigac¢des dentro das normas e condi¢cbes deste contrato;

b) Rejeitar no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as obrigacdes

assumidas pelo prestador;
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¢) Indicar o representante da Administracdo para acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao do

contrato, bem como para atestar o recebimento dos servigos;

d) Providenciar os pagamentos devidos a contratada, nos prazos acordados, e de acordo
com as Notas Fiscais / Faturas emitidas e atestando os recebimentos da prestagdo de

servicos pelo Setor Responsavel,
e) Fiscalizar e acompanhar a prestagao dos servigos e a execugao do presente contrato;

f) Comunicar a contratada todas e quaisquer irregularidades ocorridas na execugéo do

presente contrato e exigir as devidas providéncias que demandem da Contratada.
9.2. Sao obrigagbes especificas da CONTRATADA:

a)Executar os servigos dentro das melhores técnicas, zelo e ética, e dentro exigido pelas leis

e obrigacgdes legais pertinentes;

b) Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes da prestagédo dos servicos
como pagamentos de seguros, multas, tributos, impostos, encargos, taxas e demais

obrigagdes vinculadas a legislagao tributaria, trabalhista e previdenciaria;

¢) Cumprir fielmente o presente contrato, inclusive os prazos de execuc¢ao dos servigos nos

termos acordados, executando-os sobre sua inteira responsabilidade;

d) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragao ou a terceiros,

decorrente de sua culpa ou dolo na execucao dos servicos;

e) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagbes exigidas no edital, devendo
comunicar ao Contratante, imediatamente, qualquer alteracdo que possa comprometer a

manutengéo do contrato.

f) Havendo problemas nao resolvido remotamente a contratada disponibilizara um técnico

responsavel para solugao do problema.
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g) havendo necessidade de treinamento de um novo membro da equipe do instituto de
previdéncia, a contratada disponibilizara pessoal capacitado para o devido treinamento nao
ultrapassando 2 solicitagcdes anuais.

h) Sem limites de pessoas e periodos para treinamento na sede da contratada.
CLAUSULA 102 - DAS SANGOES

10.1. A Contratada que, convocada no prazo de validade de sua proposta, deixar de prestar
o servigco, apresentar documentagao falsa, ensejar o retardamento da execugdo de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,
ficara impedido de licitar e contratar com a Administragdo e sera descredenciado dos
sistemas de cadastramento a que estiver inscrito, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem

prejuizo das multas aplicaveis e demais cominacgdes legais.
10.2. Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas:

10.2.1. 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execucéo do objeto, até o 30°

(trigésimo) dia, calculados sobre o valor do contrato, por ocorréncia;

10.2.2. 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de atraso superior a 30

(trinta) dias na execugao do objeto, com a possivel rescisdo contratual,

10.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, na hipétese da Contratada,
injustificadamente, desistir do contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais

casos de inadimpléncia.

10.3. As sangbes previstas, face a gravidade da infragdo, poderdo ser aplicadas
cumulativamente, apds regular processo administrativo, em que se garantira a observancia

dos principios do contraditério e da ampla defesa.
10.4. O valor das multas aplicadas, apos regular processo administrativo, devera ser pago
ao PREVCARMO, no prazo maximo de 03 (irés) dias uteis a contar da data da sua

aplicacéao.

CLAUSULA 112 - DA ALTERAGAO CONTRATUAL
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11.1. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem nos servigos, até 25% (vinte e cinco por cento),

de acordo com o que preceitua o § 1° do art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93.

11.1.1. Toda prorrogacao de prazo devera ser justificada por escrito e previamente

autorizada pela autoridade competente.
CLAUSULA 122 - DA RESCISAO

12.1. A Contratante se reserva o direito de rescindir unilateralmente o presente contrato, na
ocorréncia das situagdes previstas nos incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lei 8.666/93, com

as consequéncias contratuais e em outras as previstas em lei ou regulamento.

12.2. O presente contrato podera, ainda, ser rescindido por acordo entre as partes ou

judicialmente, nos termos constantes no art. 79, incisos Il e lll da Lei 8.666/93.
CLAUSULA 132 - DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serao resolvidos com fundamento na Lei Federal n° 8.666/93 e Lei
10.520/2002, cujas normas ficam incorporadas integralmente neste instrumento, ainda que

nao se faga mencgao expressa.
CLAUSULA 142 - DO FORO

14.1. Fica eleito o foro da Comarca de XXXXXXXXXXX/MG, para dirimir quaisquer questoes
decorrentes da execucéo do presente contrato, com a renuncia expressa de qualquer outro,

por mais privilegiado que seja.
14.2. E, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato, em 02 (duas) vias

de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas que também assinam, para

que produza os efeitos legais.

Carmo do Cajuru/MG, de de 2022.
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PREVCARMO.

Representante Legal
CONTRATANTE

Representante Legal
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1)

CPF:

CPF:
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